ANTEPROYECTO

REGLAMENTO INTERNO DEL COLEGIO NACIONAL DE

MONSERRAT

Epigrafe

Que se abran las puertas de esta Casa, que
se llenen los patios de la cdlida alegria del
bullicio contagioso de los jovenes; que
alberguen estos claustros sus aﬁhelos,: sus
preguntas, sus caminos; que construyan
democrdticas costumbres .y descubran los
valores de la libertad, la igualdad, la justicia y
la paz; que reparen en los semejantes con
tolerancia y compromiso solidario, que se
embarguen en la aventura de transformar
para bien el mundo y que se acuerien para
stempre de las llaves de la Virtud y de las
Letras, generoso legado de su fundador,

Ignacio Duarte y Quirés.
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PREAMBULO

~ La Institucion escolar es un espacio privilegiado para la
construccién de sujetos de derecho y para el ejercicio pleno de
la ciudadania. Tiene, entre sus funciones primordiales, la
centralidad del trabajo con el conocimiento, los procesos de
busqueda, apropiacidén y construccion de saberes, ademas de
la socializacién. Y como propulsora de procesos de
democratizacidén y participacién, promueve la construccién de
sujetos responsables. |

Es el ambito propicio para generar espacios donde sea
posible ejercitar los valores que promueven la democracia
como estilo de vida; participacién, inclusién y contencidn,
dialogo, orientacién, acciones de reparacion y reflexion.

La funcién socializadora de la escuela se manifiesta en
las interrelaciones cotidianas. Un Colegio educador, intenta
responder a su cometido de ser formador de ciudadanos,
comprometidos critica y activamente; permite la ensefianza y
el aprendizaje y la practica de valores democraticos y el acceso
al conocimiento, la promocién de la responsabilidad, la
solidaridad, la justicia, la racionalidad y la busqueda de la
verdad.

La promociéon de todos estos valores se dan en la
practica de la convivencia, que es una red de vinculos
interpersonales fundados en la comunicacién, el respeto
mutuo, el dialogo, la participacién, la tolerancia y los
derechos.

No podemos pensar la ensehanza y el aprendizaje

desvinculados de la convivencia. Si el aprendizaje resulta de la

-aprehensién no sélo de conocimientos, sino también de la

articulacién de valores en sociedad, entonces, la convivencia
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fortalece aquello que denominamos “aprendizqje de vida” que
tiene que ver con el aprendizaje significativo y relevante.

En todos los casos, la institucién no sdlo tiene dentro de
sus funciones la confecciéon de normas de convivencia y de
reglamentar las acciones, sino que también posibilita el
funcionamiento de una instancia de mediacion de conflictos y

la promocién de vinculos saludables.
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Disposiciones generales X o e

Denominacién

Articulo 1.- El Colegio Nacional de Monserrat es continuaciéon
del Colegio Real Seminario Convictorio de Nuestra Sefiora de
Monsserratte, fundado el primero de agosto de 1687 por el .

Presbitero Dr. Ignacio Duarte y Quirds.

Pertenencia universitaria
Articulo 2.- El Colegio Nacional de Monserrat es parte
integrante de la Universidad Nacional de Cordoba,

encontrandose bajo la inmediata dependencia del Rectorado.

Sede
Artiéulo 3.- La sede oficial del establecimiento se encuentra
ubicada en calle Obispo Trejo N° 294 de la Ciudad de Cérdoba.

Escudo, Lema y Bandera

Articulo 4.- El escudo originario y el lema dejados por su
fundador serdn los simbolos que identificardan al
establecimiento y se utilizardn en los documentos y
publicaciones oficiales. En los actos oficiales, se enarbolara,
junto con la ensefia patria, la bandera institucional aprobada
por Resoluciéon N° 242/2007.

Misién institucional

Articulo 5.- El Colegio estd dirigido a la formacién integral de
adolescentes, jévenes y adultos en los niveles secundario y de
pregrado, basada en una educacidén reflexiva y critica que,

bajo la inspiracién de los principios fundamentales del
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humanismo, posibilite al educando la construccién del
conocimiento, el perfeccionamiento de sus aptitudes
personales y el desarrollo de habitos de solidaridad,

responsabilidad y tolerancia democréatica.

Principios rectores
Articulo 6.- La institucién organiza su vida interna en base a
los siguientes principios:

Calidad educativa. Los docentes acceden a sus
catedras por concurso, se capacitan permanentemente y
exigen un alto nivel de rendimiento al educando.

Gratuidad. La institucién brinda y garantiza una
educacién publica, gratuita y equitativa, de conformidad con
los principios postulados en el Estatuto de la Universidad.

Libertad de catedra. Los docentes desarrollan los
contenidos establecidos por la institucién en los programas de
las asignaturas que dictan. Tienen libertad para escoger los
medios y los modos adecuados para cumplir con sus
objetivos. |
La Institucién velara y estara atenta a manifestaciones que
resultaren ofensivas para los alumnos o para terceros, o
cuando objetivamente se incurriere en conductas descritas
como discriminatorias.

Participacion democratica. Todos los claustros que
componen la comunidad educativa participan de la vida
institucional a través de los canales previstos a tal fin. Los
miembros de la comunidad instan solidariamente a sus pares
a la participacién y facilitan los procesos institucionales en la
toma de decisiones.

Pluralismo e inclusién. La comunidad educativa

reconoce y promueve en el ambito institucional el valor de la
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diversidad, enriquecida a partir del didlogo, el debate ya
alternancia; y orientada a respetar las diferencias y las
opciones personales de cada uno. |

Legado. La comunidad educativa recibe con creatividad
el legado Histérico de la institucién, brindando especial
atencion y proteccién a su patrimonio material y cultural.

La institucién recoge la experiencia de su pasado,
recreandola a los requerimientos de la sociedad en la que se
encuentra inserta v a la que debe orientar sus esfuerzos,
sobre la base del reconocimiento del legado como presupuesto

para el cambio y la innovacion.

Objetivos institucionales
Articulo 7.- A los fines de la concrecién plena de su misién
institucional, el Colegio tendera a:

a) Asegurar una educacién de calidad que garantice la
igualdad de oportunidades con equidad para su acceso a
través de procedimientos de seleccién idéneos, facilitando la
inclusién de aspirantes de bgjos recursos o en situaciones de
vulnerabilidad a través de programas de preparacién a tal fin,

b) Garantizar una educacién integral que desarrolle todas
las dimensiones de la persona hum&ina, el ejercicio de los
derechos humanos y habilite tanto para el desempefio laboral,
como para el acceso a estudios superiores.

¢) Brindar una formacioén ciudadana comprometida con
los valores éticos y democraticos de participacién, libertad,
solidaridad, pluralismo, respeto a los derechos humanos,
responsabilidad, honestidad, valoracién y preservacion del
patrimonio natural y cultural.

d) Fortalecer la identidad nacional, basada en el respeto a

la diversidad cultural y a las particularidades locales, abierta

6




COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT
ANTEPROYECTO DE REGLAMENTO INTERNO

- Nacional da M

a los valores universales y a la integracién regional y
latinoamericana. '

e) Concebir la responsabilidad, la cultura del trabajo y
del esfuerzo individual y comunitario como principios
fundamentales de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

f) Desarrollar las competencias necesarias para el manejo
de los nuevos lenguajes producidos por las tecnologias de la
informacién y la comunicacién.

g) Brindar conocimientos y promover valores que
fortalezcan la formacién integral de una sexualidad
responsable,

h) Promover valores y actitudes que fortalezcan las
capacidades de las personas para la prevencién de la salud
integral del educando.

i) Promover el aprendizaje de conocimientos cientificos
fundamentales para comprender y participar reflexivamente
en la sociedad actual.

j) Brindar una formacidén que estimule la creatividad, el
gusto v la comprensiéon de las distintas manifestaciones del
arte, la cultura y las .humanidades.

k) Brindar elementos que promuevan y desarrollen el
cambio y la innovacidén a través de la participacion, el didalogo

y la inclusién.

Comunidad Educativa

Articulo 8.- La comunidad educativa del establecimiento se
integra por directivos, docentes, auxiliares de la docencia,
personal no docente, padres/médres, alumnos, egresados y
por la Asociacién Cooperadora del Colegio Nacional de

Monserrat, quienes tienen derecho a participar en los asuntos
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previstos a tal fin.

Niveles de formacién

Articulo 9.- El Colegio se organiza bajo dos niveles de
formacién, a saber: a) Nivel Secundario y b) Nivel Pregrado,
cuya'regulacién especifica se encuentra contenida en los
Libros I y II, respectivamente, del presente Reglamento y la
que se estableciera oportunamente en los planes de estudio

respectivos.

SECCION 11
De las Autoridades

Capitulo I

Del Director

Naturaleza del cargo
Articulo 10.- El director ejerce la representacién institucional
siendo la maxima autoridad del Colegio. . Ejerce sus funciones
con la colaboracién de un equipo de conduccién conformado
por el Vicedirector Académico y el Vicedirector Administrativo.
El Director es el encargado de ejercer el gobierno del
Colegio con arreglo a las disposiciones de este reglamento y
deméas normas vigentes asi como de responder por su
funcionamiento, mantener la organizacién institucional, velar
por su prestigio y asegurar el mejoramiento conétante de la
educacion y de la ensefianza, el bienestar de los alumnos y la

armonia y cooperacién de su personal.
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Requisitos para acceder al cargo

Articulo 11.- El Director debera ser argentino nativo o
naturalizado, tener por lo menos treinta afnos de edad, poseer
titulo de grado universitario o méritos académicos
equivalentes y ser o haber sido docente de nivel secundario o

superior,

Procedimiento de designacion

Articulo 12,- El Director del Colegio, junto con los
Vicedirectores, son nombrados por el Rector de la Universidad
Nacional de Cérdoba. Los nombramientos seran puestos a
consideracién del Honorable Consejo Superior por el Rector de
la Universidad Nacional de Cérdoba a efectos de que el
Cuerpo preste su acuerdo. _

El Director y los Vicedirectores seran seleccionados de
entre la terna de férmulas que proponen a tales efectos los
Consejos Asesores del Colegio reunidos en plenario. El
Consejo Asesor podra acompafiar todos los antecedentes del
proceso de seleccién de las formulas. Si no se completara la
terna de formulas, el Rector podra proponer una férmula
distinta.

Los integrantes de cada férmula deberan presentar, en
forma conjunta, un proyecto de gestion institucional y sus
curriculum vitae. La Secretaria de Asuntos Académicos
designara una Comision que evaluara los antecedentes de los
integrantes de cada férmula, asi como las propuestas de
gestién institucional de éstas. La comisién elevara un informe

al Rectorado de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Duraciéon del mandato
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Articulo 13.- El mandato del D1rector del Colegio Namori ,1 de.
Monserrat tendra una duracién de tres (3) afos. En caso‘“ﬁcf ;‘;92/
impedimento transitorio del Director, el Vicedirector
Académico hara sus veces, y si el impedimento es definitivo

completara el periodo en calidad de Director.

Atribuciones y deberes
Articulo 14.- Son atribuciones y deberes del Director:

1. Designar el personal necesario para el normal
funcionamiento del establecimiento, de acuerdo a la
normativa vigente.

2. Adoptar las medidas que fueren necesarias para el
estricto cumplimiento de las resoluciones tomadas por el
Rectorado de la Universidad y/o por el Honorable Consejo
Superior y las disposiciones propias del presente reglamento.

3. Supervisar el debido cumplimiento de las actividades
propiéls del equipo de gestién de la institucion

4, Supervisar todas las actividades relacionadas con la
extensién, la investigacién educativa y la difusién de las

- actividades del colegio.
5. Consultar al Consejo Asesor los proyectos |

relacionados con las politicas académicas, estudiantiles,

administrativas y econémico-financieros.

6. Aplicar las disposiciones de este Reglamento y otras
Resoluciones de Direccion y resolver toda cuestién no
contemplada, que no exceda el marco de su competencia.

7. Designar las comisiones que fueren necesarias a los
fines de los proyectos institucionales, de conformidad a las

reglamentaciones internas de funcionamiento de éstas.
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de la Universidad una memoria de la gestion sugiriendo las

mejoras que fueren necesario realizar.

Capitulo II

Del Vicedirector Académico

Naturaleza del cargo

Articulo 15.- El Vicedirector Académico es el reemplazante
natural del Director en casos de impedimento transitorio o
definitivo y tendra a su cai‘go la coordinacién integral de los
asuntos relativos a la gestion de la ensefianza del

establecimiento.

Requisitos — Remisién

Articulo 16.- Los requisitos para acceder al cargo de
Vicedirector Académico, el procedimiento de designacién y la
duracién del mandato seran idénticos a los previstos en el

capitulo precedente para el cargo de Director.

Atribuciones y deberes _
Articulo 17.- Son atribuciones y deberes del Vicedirector
Académico:

1. Suplir al Vicedirector de Gestién y Planificacién
Institucional en caso de ausencia transitoria, licencia, o
impedimento de éste.

2. Velar por la convivencia de los actores institucionales,
de la regularidad de la ensefianza, el desarrollo del curriculum
y tomar debida nota de las deficiencias que observare, a

fin de informar al Director.

11
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3. Supervisar v evaluar el desempefo de las taPeas q
reglamentariamente corresponden a los Regentes.

4. Supervisar, con la colaboracién de Coordinacion
Pedagégica todo el material de indole pedagdgico didactico
necesario para la realizacion de los procesos de enseflanza y
aprendizaje, como asimismo los programas y planificaciones
de todas las asignaturas.

5. Concurrir o delegar a quien corresponda la
observacion de clases a fin de evaluar el desenvolvimiento de
los procesos de ensefianza y aprendizaje.

6. En caso de considerarlo necesario v con la debida
fundamentacién, podra disponer la realizacién de una
evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje,
independientemente de las que haya planificado el docente de
la asignatura.

7. Supervisar a las autoridades departamentales
Directores y Coordinadores de ambos niveles, evaluandolos
anualmente junto con los Regentes y Coordinador Pedagodgico

8. Refrendar el informe correspondiente en lo referido a

las reincorporaciones de los alumnos

Capitulo III

Del Vicedirector de Gestion y Planificacion Institucional

Naturaleza del cargo

Articulo 18.- El Vicedirector de Gestién y Planificacién
Institucional es el reemplazante natural del Vicedirector
Académico en casos de ausencia de éste y del Director cuando

el impedimento pesara sobre ambos.

12
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asuntos relativos a la gestion

establecimiento.

Requisitos — Remision

Articulo 19.- Los requisitos para acceder al cargo de
Vicedirector de Gestién y Planificacién Institucional, el
procedimiento de designacién y la duracion del mandato seran

idénticos a los previstos para el cargo de Director.

Atribuciones y deberes
Articulo 20.- Son atribuciones y deberes del Vicedirector de
Gestién y Planificacion Institucional:

1. Asesorar al Director sobre los asuntos de indole
econdmico - financiera y presupuestaria, asi como en
cuestiones de gestion administrativa que se planteén.

2. Dar cuenta al Director de la marcha del Colegio en su
aspecto administrativo.

- 3. Ejercer el contralor de la asistencia del personal no
docente de acuerdo con este Reglamento y con las
dispoéiciones del Director.

4. Supervisar las actividades y formas de cumplimiento
de las tareas administrativas de las diversas Secretarias,
como asi también las relacionadas con los  Servicios
Médicos, Informéatico - Administrativos, Generales vy de
Mantenimiento y Produccién, evaluando anualmente el
cumplimiento de las funciones de sus integrantes.

5. Elaborar, conjuntamente con el Secretario de Asuntos

Econémicos, el presupuesto e informe anual de gastos.

13
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6. Determinar los horarios de las act1v1dades’ ""de-l

personal no docente y las formas de registro de f*sa
cumplimiento de todo el personal del Establecimiento.
7. Dirigir todas las actividades referidas al Museo del

Colegio.

Capitulo IV

De los Regentes

Naturaleza del cargo

Articulo 21.- Los Regentes, en orden de antigtiedad en el
cargo, son los reemplazantes naturales de los Vicedirectores
en casos de ausencia de estos y, en su caso, del Director,
cuando el impedimento recayera sobre el Director y los
Vicedirectores.

Cada Regente tendra a su cargo la atencién de uno de
los turnos de clases del establecimiento y sera responsable de
auxiliar al Director y a los Vicedirectores en las tareas
directivas, tanto de los asuntos académicos como de los

administrativos.

Requisitos para acceder al cargo

Articulo 22.- Para ser designado Regente se requiere poseer
titulo de grado o méritos académicos equivalentes y ser o
haber sido docente en el nivel secundario o superior.

El Regente de Nivel Pregrado debera poseer titulo de grado
afin con alguna de las carreras que se dictan en el

mencionado Nivel.

Procedimiento de designacién

14
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Articulo 23.- Los Regentes seran designados de acuerdo \ \?’jlxam----.\._\ o
{”} y
reglamentaciéon vigente en la Universidad Nacional de=or

Cordoba.

Duracién del mandato
Articulo 24.- El mandato de los Regentes del Colegio Nacional
de Monserrat, serda el establecido por las reglamentaciones

vigentes en la Universidad Nacional de Cérdoba.

Atribuciones y deberes
Articulo 25.- Son atribuciones y deberes de los Regentes:

1. Visar el libro de asistencia y temas de los profesores y
los registros de asistencias de los mismos. En los cinco dias
siguientes a la finalizaciébn de cada mes comunicara ala
Direccidén la némina de profesores que hubieren incurrido
en exceso de faltas.

2. Auxiliar al Coordinador Pedagogico, a los Directores de
Departamento o Coordinadores de Area, concurriendo a las
clases a fin de observar directamente el desenvolvimiento de
los procesos de ensefianza y aprendizaje v las actividades
concretas que en elias se llevan a cabo, calificando al personal
docente en virtud de los elementos obtenidos a través de dicha
observacion.

3. Elevar a la Vicedireccién Académica, a los efectos de su
consideracién, todas las cuestiones de significativa
trascendencia que pudieran haber sido propuestas por los
docentes y coordinadores.

4. Participar en la calificacién anual de profes'ores, jefes de
preceptores, preceptores y auxiliares docentes.

5. Concurrir a las diversas dependencias del

Establecimiento sometidas a su supervision a fin de

15
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llevan a cabo.

6. Realizar el seguimiento integral de los alumnos del turno
a su cargo.

7. Elevar anualmente a la Vicedireccién Académica un
informe de lo actuado en relacién con el turno a su cargo.

8. Realizar las derivaciones de los diferentes actores
institucionales a las dependencias de apoyo institucional ante
las problemaéticas que surjan del proceso de ensefianza y

aprendizaje.

Capitulo V

De los Secretaﬁos

Enumeracién _ |
Articulo 26.- Las actividades académicas, administrativas y de
extension de la Institucidn estaran a cargo de cuatro
Secretarias, a saber:

1.- Secretaria de Asuntos Académicos;

2.- Secretaria de Asuntos Administrativos;

3.- Secretaria de Asuntos Econémicos;

4.- Secretaria de Relaciones Estudiantiles e Institucionales.

Requisitos para acceder al cargo.

Articulo 27.- Para ser designado Secretario se requiere
pbseer titulo de grado o meéritos equivalentes y ser o haber
sido docente de nivel secundario o superior. A excepciéon de la
Secretaria Administrativa también podra optarse por la
promociéon de empleados de la administracion que se

destaquen por sus méritos.

16
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Procedimiento de designaciéon ng soLn 9Oy

Articulo 28.- Los Secretarios seran designados mtermamente 9

por el Rectorado de la Universidad Nacional de Cordqbg e au/

*::vx"—’-

propuesta de la Direccion.

Duracion del mandato

Articulo 29.- El mandato de los Secretarios del Colegio

Nacional de Monserrat, respetando las reglamentaciones

vigentes en la Universidad, no podra exceder el del periodo de

mandato del Director.
/P Capitulo VI

Del Secretario de Asuntos Académicos

Naturaleza del cargo
Articulo 30.- El Secretario de Asuntos Académicos es el
responsable de las areas especificas relacionadas con los

actores que intervienen en la gestién curricular.

Atribuciones y deberes
Articulo 31.- Son atribuciones y deberes del Secretario de

Asuntos Académicos:

1. Llevar el legajo individual actualizado con curriculum
y concepto del personal docente.

2. Formar los expedientes de los asuntos que entren en
la Secretaria y las carpetas respectivas, donde se anotara el
tramite que se cumpliere.

3. Informar diariamente al Director sobre la
correspondencia oficial o de particulares y sobre los

expedientes recibidos por el Colegio, los que no tendran

17
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considerara falta grave.

4. Intervenir en la organizaciéon y difusién de actos
oficiales.

5. Verificar y evaluar con el asesoramiento técnico
necesario, todo lo referente a equivalencias de estudios, ya
sean nacionales o extranjeras.

6. Intervenir en los tramites que impliquen movimiento
de personal docente.

7. Llevar las siguientes actuaciones: 1) Un libro de actas
de las reuniones del personal docente; y 2) Un registro de
aspirantes a catedras y cargos docentes.

8. Colaborar con el equipo de gestiéon en la organizacién
de todas las actividades institucionales relacionadas con la
enseflanza.

9. Organizar las tareas inherentes a los concursos
docentes.

10. Refrendar las resoluciones de Direccion.

11. Conservar, junto con la Secretaria de Asuntos
Administrativos, la guarda y seguridad del sello oficial del
Colegio. _ |

12. Suscribir, en caso de ausencia del Secretario de
Asuntos Administrativos, toda la documentacion que estuviere

a cargo de este ultimo.

Capitulo VII

Secretario de Asuntos Administrativos

18
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Articulo 32.- El Secretario de Asuntos Administrativos es é’fiff e:-_(" ;‘

responsable de la gestién administrativa del personal y del

alumnado.

Atribuciones y deberes _
Articulo 33.- Son atribuciones y deberes del Secretario de
Asuntos Administrativos:

1. Iniciar, con los requisitos necesarios, un expediente
especial por cada agente que preste servicios en el Colegio, al
que se agregaran todos los documentos y actuaciones
relativas a aquél.

2. 'Supervisar las actividades del Director General de
Administracién. |

3. Intervenir en los tramites que impliquen
movimiento de personal no docente y todo lo referido a
los concursos para su designacion.

4. Confeccionar, bajo su responsabilidad personal,
las  planillas de descuentos por concepto de exceso de
inasistencias.

5. Llevar el contralor de las tareas desarrolladas por
la Oficina de Personal. _

6. Confeccionar, bajo su responsabilidad, las
planillas y certificaciones referidas a haberes y servicios del
personal del Colegio.

7. Llevar el contralor de las tareas desarrolladas por
las Oficinas de Sueldos, Seguros y Mesa de Entradas y Salidas.

8. Intervenir en el proceso de ingreso de aspirantes al

Colegio en todo lo referido a las cuestiones administrativas.
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9. Iniciar, con la solicitud de ingreso

documentos y actuaciones relativas a aquél.

10. Formar las listas de los estudiantes que deban
rendir examen, clasificados separadamente por afio de
estudios. _

11. Archivar las actas de examen, formando legajos,
cada uno de los cuales comprendera un afo escolar.

12. Llevar anualmente el registro de matricula de
alumnos regulares, de los certificados que se expidan
anualmente en el Nivel Secundario y Pregrado y de entradas y

salidas de todos los expedientes que se tramitan,

Capitulo VIII

Secretario de Asuntos Econdomicos

Naturaleza del cargo

Articulo 34.- El Secretario de Asuntos Econdmicos es el
responsable directo del manejo y control del presupuesto del
Colegio, de las contrataciones de bienes y servicios y del

patrimonio de la Institucion,

Atribuciones y deberes
Articulo 35.- Son atribuciones y deberes del Secretario de
Asuntos Econémicos:

1. Tener a su cargo la Caja del Colegio y Ilos
documentos que deban ser remitidos a Contaduria y Tesoreria
de la Universidad Nacional de Cérdoba.

2. Pagar las cuentas del Colegio recabando los recibos

correspondientes seglin normas vigentes.

20



COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT
ANTEPROYECTQ DE REGLAMENTO INTERNO

it 325 agosoe
CNM [ CoBglbr v 41
L4

S Neclore Monsers

BT
e q,g
L ’b )

3. Ordenar oportunamente, para remitirlas a 16§

organismos pertinentes de la Universidad, las rendiciones
de cuentas de sueldos y pagos generales, acompafiadas
de sus respectivos comprobantes. '

4. Llevar los libros de contaduria que correspondan.

S. Asesorar al Vicedirector de Planificacién y Gestidon
Institucional sobre los asuntos de indole econémica -
financiera y presupuestaria, asi como en cuestiones
administrativas que se planteen en relacién al personal. -

6. Colaborar con el Vicedirector de Planificaciéon y
Gestion Institucional en la elaboracion del Presupuesto Anual
de gastos del Colegio.

7. Ser personalmente responsable de los fondos que
recibe en egjercicio de sus funciones y de no entregar suma
alguna sin exigir el correspondiente recibo.

8. Ser responsable de los bienes patrimoniales del

Colegio, y llevar actualizados los inventarios correspondientes.

Capitulo IX
Del Secretario de Relaciones Estudiantiles e

Institucionales

Naturaleza del cargo

Articulo 36.- El Secretario de Relaciones Estudiantiles e
Institucionales es el responsable del vinculo con el claustro de
alumnos y egresados.

En lo referente a politicas de extensién remitirse al
Reglamento especifico. |

Es el referente natural en las relaciones que el Colegio debe

mantener con otras instituciones educativas, culturales y

sociales.
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Atribuciones y deberes.
Articulo 37.- Son atribuciones y deberes del Secretario de
Relaciones Estudiantiles e Institucionales:

1. Gestionar, apoyar y promover las actividades del area de
extensién y de los distintos espacios institucionales a través
de la participacién de docentes, alumnos y/o egresados.

2. Brindar asesoramiento, orientacidén y asistencia a
proyectos especificos en €l Ambito de su compe.tencia.

3. Gestionar, apoyar y promover actividades de produccién

artistica y cultural y eventos de extensidn  hacia la

comunidad. |

4. Brindar capacitacion profesional y docente destinado a
la comunidad en general.

5. Apoyar y orientar a los alumnos en todo lo referido a su
trayectoria por la vida institucional y su relacién con la
comunidad.

6. Llevar un registro de todas las actividades realizadas

por la Secretaria y de los participantes de las mismas.

SECCION Il

De los Consejos Asesores
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Capitulo I

Disposiciones Generales

Constitucién.

Articulo 38.- En el Colegio Nacional de Monserrat se
constituiran dos Consejos Asesores, uno por nivel, en cuyo
ambito se trataran las politicas generales que atafien a la vida

institucional del establecimiento.

Sesiones.

Articulo 39.- Los Consejos Asesores sesionaran de manera
independiente, salvo en la oportunidad en que se aboquen a la
seleccién de la terna prevista en el Articulo 12. Cuando se
trate de asuntos que hacen al interés comun del nivel
secundario y del nivel pregrado, el Director del Colegio podra
citar a reunién plenaria de ambos Consejos. También se podra
realizar dicha citacién a solicitud de los consejeros, la que
debera ser avalada por la firma de al menos un tercio de los
integrantes de cada consejo. En estos casos, se aplicara, en
cuanto sea compatible, el Reglamento del Honorable Consejo

Superior.

Atribuciones.

Articulo 40.- Los Consejos Asesores del Colegio Nacional de
Monserrat tendréan por funciones asesorar al Director del
Colegio, formular propuestas y propiciar el intercambio de
opiniones sobre asuntos relativos a normas, cuestiones’
académicas, administrativas, econémico financieras, de
extensién y -estudiantiles, en sus respectivos niveles. EI
mecanismo de seleccidn de sus miembros se regirda por la

reglamentacion vigente o la que la sustituya.
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Reformas al Reglamento.
Articulo 41.- Cada Consejo Asesor podra revisar y proponer la
modificacién del Reglamento Interno, para lo cual se requerira
el voto afirmativo de dos tercios (2/3) de la totalidad de los
miembros del cada cuerpo. Las modificaciones propuestas
seran elevadas para su aprobacién al Honorable Consejo

Superior.

Cardcter obligatorio de la funcién.

Articulo 42.- El ejercicio de las funciones de los consejeros es
obligatorio y sélo excusable por causa debidamente justificada
a juicio del Consejo. El consejero que se encuentre en
situacidén de enfermedad o impedimento transitorio lo pondra
en conocimiento del Consejo y éste notificara al consejero
suplente para que lo reemplace en sus funciones. La ausencia
a tres reuniones consecutivas o a cuatro alternadas sin
mediar causa justificada o autorizacién expresa del cuerpo,
hara perder la condicién de Consejero y sera reemplazado por
su suplente. En caso de que el suplente incurra en la misma
conducta del titular al que reemplaza, se llamara a nueva
eleccidon en el claustro de que se trate y el nuevo titular lo sera

hasta completar el periodo del sustituido.

Reemplazo de autoridades.

Articulo 43.-En caso de ausencia del Vicedirector Académico
serd reemplazado por el Vicedirector de Gestién y Planificacion
Institucional; el Regente titular de Nivel Secundario por el otro
Regente del mismo Nivel; el Regente de Pregrado por el
Coordinador Académico méas antiguo en la docencia en el

Colegio.
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Consejo Asesor el Vicedirector Académico.

Reglamentacion

Articulo 44.- Los Consejos Asesores del Colegio Nacional de
Monserrat se regiran para su funcionamiento por la
reglamentacién aprobada mediante Ordenanza N° 4/2009 del

Honorable Consejo Superior o aquella que la sustituya.

Capitulo II

Del Consejo Asesor del Nivel Secundario

Integrantes.
Articulo 45.- El Consejo Asesor del Nivel Secundario estara
integrado por:

a) El Director del Colegio, quien ejercera la Presidencia.

b) El Vicedirector Académico.

c) Un Regente del Nivel. Los Regentes ejerceran la
titularidad en el Consejo anualmente y de forma rotativa,
empezando por el de mayor antigliedad.

d) El claustro docente, que estara representado por nueve
(9) miembros, a saber: seis (6) profesores, dos (2) preceptores y
un (1) representante de los docentes que no se desempefien
como profesores o preceptores. Los representantes docentes
deberan haber ingresado al cargo por concurso o tener una
antigiiedad en el Colegio no menor a dos afics y contar con
una carga horaria minima de ocho horas-catedra.

e) Dos representantes por los estudiantes, quienes
deberan ser alumnos regulares que estén cursando sexto o
séptimo afio, debiendo ser el suplente de sexto afio, y no

registren sanciones disciplinarias graves en toda su carrera.
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f) Un representante no docente con antigliedad en %lgg%
Colegio no menor a cinco afios.

g) Un representante de los padres, tutores o encargados.
Cada uno de los miembros del Consejo Asesor comprendidos

en los incisos d), ), f) v g) inclusive tendra un suplente.

Duracién del mandato.

Articulo 46.- Los miembros docentes y no docentes del
Consejo Asesor del Nivel Secundario duraran dos afios en sus
funciones y los representantes de los padres y de los alumnos
duraran un afio. Las tareas en el Consejo seran consideradas
cargas anexas a los cargos que se desempefien en el Colegio
sin derecho a percibir remuneracion extraordinaria alguha por
esa dedicacidn.

El desempéﬁo del cargo de Consejero, para quienes no tengan
relacion de dependencia con el Colegio, sera siempre ad
honérem. Todos los miembros del Consejo podran ser
reelectos por un nuevo periodo. Los miembros reelectos
podran, transcurridoe un intervalo minimo de un periodo,

postularse nuevamente para el cargo.

Capitulo III

Del Consejo Asesor del Nivel de Pregrado

Integrqntes
Articulo 47.- El Consejo Asesor del Nivel de Pregrado estara
integrado por:

é} El Director del Colegio, quien ejercera la presidencia.

b) El Vicedirector Académico.

c) El Regente del Nivel.
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d) EIl Claustro Docente que estara representado po J’@ atro %/
(4) miembros: tres (3) profesores, uno por cada carrera “y ‘*GOO
(1) preceptor. Los representantes docentes deberan haber
ingresado al cargo por concurso o tener una antigliedad en el
Colegio no menor a dos afios y contar con una carga horaria
minima de cuatro horas-catedra.

e} Un (1} representante por los alumnos, quien debera
estar cursando segundo afio o tercer afio de la carrera,
debiendo ser el suplente de segundo afic y no registrar
sancionels disciplinarias graves. Cada uno de Ilos

representantes del claustro docente y del claustro de los

estudiantes tendra un suplente.

Duracién del mandato.

Articulo 48.- Los miembros docentes del Consejo Asesor del
Nivel de Pregrado duraran dos (2) afios en sus funciones y los
representantes de los alumnos duraran un (1) afio. Las tareas
en el Consejo seran consideradas cargas anexas a los cargos
que se desempefien en el Colegio sin derecho a percibir
remuneracidon extraordinaria alguna por esa dedicacién. El
desempeno del cargo de Consejero, para quienes no tengan
relacién de dependencia con el Colegio, sera siempre ad
honérem. Todos los miembros del Consejo podran ser
reelectos por un nuevo periodo. Los miembros reelectos
podran, transcurrido un intervalo minimo de un periodo,

postularse nuevamente para el cargo.
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LIBRO 1
NIVEL SECUNDARIO
Plan de Estudios
Articulo 49.- El Nivel Secundario organizara su

funcionamiento de acuerdo con la estructura curricular
contenida en el plan de estudios vigente.

Toda modificacién -parcial o integral- del plan de
estudios deberd ser aprobada por el Honorable Consejo
Superior y sera precedida por una discusidén amplia y
participativa respecto de su sentido y alcance en la que
intervendran todos los claustros que integran la comunidad
educativa a través de los canales que oportunamente se

establezcan.

SECCION I

Del personal docente

~Para todo el personal docente el ingreso se realizard por

concurso de acuerdo a la normativa vigente.

Capitulo I

De los profesofes

Derechos de los profesores

Articulo 50.- Son derechos de los profesores:

a) Recibir capacitacién y actualizacion integral, gratuita y en
servicio, a lo largo de toda su carrera.

b) Ejercer la docencia sobre la base de la libertad de catedra y
la libertad de ensefianza, enmarcadas en €l plan de estudios

vigente.
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c} Participar activamente en la elaboracién e implementaci
del proyecto institucional del Colegio.
d) Participar en la toma de decisiones institucionales a través
de los canales previstos para ¢llo.

e} Acceder a los cargos por concurso de antecedentes y

oposicioén.

Deberes de los profesores _

Articulo 51.- Son deberes de los profesores:

a) Respetar y hacer respetar los principios constitucionales,
las leyes del Estado y las demas disposiciones contenidas en
normas.

b) Propender a la realizacién de la misién institucional del
Colegio, respetando sus principios rectores.

c) Ensefiar conforme a lo establecido en el Proyecto Curricular
Institucional, procurando por todos los medios pedagégico-
didacticos a su alcance, para que los alumnos aprendan,
dando un trato adecuado a éstos, y evitando todo tipo de
discriminacién.

d) Capacitarse y actualizarse ‘en forma permanente.

e) Ejercer su trabajo de manera idénea y responsable.

f) Imprimir a la accién docente un caracter formativo integral
estimulando en los alumnos el espiritu de responsabilidad y
solidaridad, afianzando los valores, fomentando los vinculos
del Colegio con la sociedad.

g) Colaborar con las autoridades del Colegio en el
mantenimiento de la convivencia escolar.

h) Asistir puntualmente a las clases, examenes, reuniones de
departamentos y demaés actos oficiales a que sean convocados
por la Direccidén o autoridad que se encuentre habilitada a

tales efectos.
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i} Observar los criterios curriculares acordados por los

respectivos departamentos.

j) Gestionar todo lo que involucre el desempefio aulico e
cuanto a firmar el libro de aula, registro de las calificaciones
de las lecciones o trabajos de los alumnos en la respectiva
planilla autorizada.

k) Entregar las calificaciones de las lecciones escritas, con
los signos de las correcciones, dentro de los siete dias
siguientes al de su realizacién, a excepcion de las trimestrales
que deberan ser devueltas en un plazo no mayor a tres dias.

) Dar aviso anticipado en caso de no asistir a clases.

Capitulo II

De las Preceptorias

Articulo 52.-Son funciones esenciales de los jefes de
preceptores y preceptores acompafiar €l proceso de ensefianza
y aprendizaje, orientar la conducta de los alumnos y realizar

las tareas administrativas inherentes a su cargo.
Del Jefe de Preceptores

Naturaleza del cargo
Articulo 53.- El jefe de Preceptores tiene bajo sus inmediatas
6rdenes a los preceptores, y depende a su vez, directamente,

del Regente, al que auxiliara en la gestién administrativa.

Desemperio de las funciones
Articulo 54.- El Jefe de Preceptores desempefiard sus
funciones de ordinario en uno de los pisos y en uno de los

turnos de desarrollos de clase; lo que no implica que a juicio
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en mas de uno o en otro distinto.

Deberes

Articulo 55.- Son deberes del J‘efe‘de Preceptores:

a) Informar a la Regencia correspondiente las novedades de
importancia producidas en el turno y el detalle de las
inasistencias y falta de puntualidad de los profesores y
preceptores que se desempefian en el piso a su cargo, cComo
asi también del retiro anticipado de cualquiera de ellos.

b) Registrar diariamente la asistencia de los alumnos a través
de medios debidamente autorizados por Regencia, a los fines
de permitir la posibilidad de su informatizacién.

¢) Arbitrar los medios necesarios para velar por la sana
convivencia durante toda la jornada escolar.

d) Velar por la entrega, el Giltimo dia habil de cada semana, la
libreta de calificaciones, asistencia y conducta, a los alumnos
la que debera ser cohfeccionada por el Preceptor respectivo o
quien designe.

f) Entregar a Secretaria de Asuntos Administrativos, al
terminar el curso, los promedios anuales de los alumnos en
planillas especiales firmadas por él y el Preceptor respectivo.
En dichas planillas no puede haber raspadura o enmiendas
que no sean salvadas con su firma. Se archivaran las de cada

alumno en su legajo personal

Funciones de archivo y registro

Articulo 56.- Los Jefes de Preceptores llevaran:

a} El archivo de las planillas de calificaciones y asistencia de
los alumnos, que usan los profesores, la que se resguardaran

durante el curso de afio lectivo.
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representante legal.

d) El archivo de notificaciones al representante legal.

e} Un registro en el que consten los dias en que los profesores
tomaran pruebas escritas de recapitulacion, repaso o
practicos, a fin de evitar que se recepte mas de una de ellas al
dia.

f) Un registro de cada preceptor en el que constardn todas
las novedades inherentes a la asistencia y desempefio de sus
obligaciones, que elevara junto a su concepto a los efectos de

su calificacién anual.
De los Preceptores

Derechos — Remisién

Articulo 57.- Los preceptores y jefes de preceptores gozaran de
los mismos derechos enumerados en el capitulo precedente
respecto de los profesores, en cuanto resultaren compatibles

con la naturaleza de sus funciones.

Deberes

Articulo 58.- Son deberes de los Preceptores:

a) Ejercer su trabajo de manera iddénea y responsable,
cumpliendo y haciendo cumplir las disposiciones que hacen a
este Reglamento y toda otra medida dispuesta por los
directiyos. Sus obligaciones no se limitan a un curso
determinado, sino que abarcan todo el &mbito del Colegio.

b) Encargarse de que en las aulas no falte el material

didactico necesario a requerimiento de los profesores.
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e) Colaborar con los integrantes del Gabinete Ps1copedag0glce
informando sobre las dificultades detectadas en el desempefio
de sus alumnos.

f) Citar a al representante legal cada vez que lo consideren
necesario a los efectos de informales sobre el desempefio y
rendimiento del alumno a fin de evitar llegar a situaciones
extremas sin previo conocimiento de ellos.

g) Efectuar mediante el cuaderno dispuesto a tal fin las
comunicaciones a representantes legales o alumnos mayores
de edad, que emanen de autoridad competente o las que
juzguen necesarias para un normal desarrollo de las
actividades.

h) Confeccionar las libretas de calificaciones y legajos anuales
de los alumnos que asistan al curso en el que se desempefan,
o su Jefe le asigne por fundadas razones.

i) Permanecer en el Colegio todo el tiempo que esté el curso a
su cargo, tras lo cual quedaran en preceptoria a disposicién
de sus respectivos Jefes.

j) Acompanar y asistir a los alumnos en el proceso de
ensefianza y aprendizaje. Abordar cuestiones relativas a la

orientacion educacional.

Articulo 59.-Prohibiciones al Personal Docente del Colegio:

a} Dictar clases particulares a alumnos regulares o libres del
Colegio, como a todo aspirante que deba rendir examen de
ingreso.

b) Fomentar, alentar y llevar a cabo todo tipo de
discriminacién ideoldgica, social, religiosa y de cualquier tipo

con los alumnos y con todos los actores institucionales.
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SECCION II

De los alumnos

Capitulo I

Régimen de Ingreso

Requisitos

Articulo 60.- Para ingresar a primer afio del bachillerato se
requiiere:

1) Ser menor de trece (13) afios al 31 de diciembre del afio
precedente al del ingreso.

2) Acreditar la aprobacion del quinto o sexto grado de la
Escuela Primaria.

3) Aprobar el examen de ingreso al que refieren los articulos
subsiguientes.

4) Presentar, al momento de su matriculacion, certificado de
buena salud, de salud bucodental y carnet de vacunaciones,

actualizados en todos los casos,

Formalidades

Articulo 61.- La Direccién del Colegio establecera anualmente
la fecha de inscripcidon para el examen de ingreso y los
requisitos formales que deberan cumplir los aspirantes, sin
perjuicid de los exigidos en el articulo precedente. Del llamado
a inscripcién se dara amplia difusién a través de los medios de
comunicacién idéneos para ello.

Al momento de la inscripcién, los aspirantes recibiran el
programa de contenidos sobre los cuales seran evaluados en
el examen de ingreso.

A los fines de garantizar la igualdad de oportunidades

de los aspirantes, el Colegio propiciard en su ambito el dictado
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Examen de ingreso

Articulo 62.- El examen de ingreso se llevara a cabo en el mes
de diciembre, en la fecha que determine la Direccién del
Colegio. Para presentarse al examen de ingreso el aspirante
debera estar provisto de su Documento Nacional de Identidad,
no pudiendo ser evaluado sin cumplimentar dicho requisito.

El examen de ingreso serd escrito, de caracter
diagnéstico del rendimiento del aspirante y durara no mas de
una hora por asignatura. Versara sobre Lengua Castellana y
Matematica. Tendra por objeto evaluar en el aspirante
conocimientos de lengua y matematica que se consideren
necesarios para un adecuado rendimiento académico en el
primer afio.

Los examenes tendran un mecanismo de identificacién
encriptado que sera decodificado con posterioridad a la
correccién y calificacién de los mismos.

Los examenes no deberan ser firmados, ni contener
elemento identificador alguno, salvo el que se establezca para
su decodificacion posterior. La violacién del anonimato como
asi también la inobservancia de las pautas o requisitos
formales por parté del aspirante determinara su automatica
exclusion.

Los resultados del examen de ingreso se consignarin

en actas especiales.

Evaluacién del examen de ingreso
Articulo 63.- Los examenes seran evaluados por un equipo de

docentes de cada departamento. Recibiran una calificacién en
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sumatoria de ambas asignaturas, siempre que en cada d\ﬁgi _— 4«%
las asignaturas hayan obtenido un minimo de cuarenta (40)
puntos. Caso contrario, el examen sera calificado como

insuficiente.

Matriculacion directa

Articulo 64.- Los alumnos que hayan aprobado el examen de
ingreso seran matriculados directamente, salvo que la
cantidad de aprobados sea mayor que el de plazas disponibles,
en cuyo caso la matricula se acordara a los aspirantes que
hayan obtenido mejores calificaciones de conformidad con el
orden de mérito confeccionado a tal fin.

Si para cubrir las Gltimas vacantes hubiere dos o mas
alumnos con igual calificacién, se sorteara entre los mismos la
adjudicacion de aquéllas o bien se requerird autorizacién al
Rectorado de la Universidad para permitir la modificacién del

cupo previsto.

Examen de ingreso complementario
Articulo 65.- Si las matriculas otorgadas en diciembre no
alcanzaren a cubrir las plazas vacantes, se recibiran
exdmenes de ingreso en el mes de febrero siguiente,
procediéndose en este caso segin lo establecido en los
articulos anteriores, pudiendo presentarse a la nueva
evaluacion exclusivamente quienes no hubieran aprobado el
examen precedente.

Para otoi"gar matricula en primer afio, solo se tendra
en cuenta el resultado de los examenes rendidos en las

épocas de diciembre v febrero inmediatos anteriores.
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Capitulo II

Derechos y deberes de los alumnos

Derechos

Articulo 66.- Son derechos de los alumnos:

a) Recibir una educacidén humanista de calidad que
coﬁtribuya al desarrollo integral de su personalidad, posibilite
la adquisicion de conocimientos y habilidades, propicie
habitos de i‘esponsabilidad y solidaridad, estimule los valores
de la convivencia democratica y garantice la libertad de
conciencia y la igualdad de oportunidades.

b) Conocer desde su ingreso al Colegio las normas académicas
¥y disciplinarias que rigen su funcionamiento interno.

c) Integrar un Centro de Estudiantes en el ambito del Colegio,
cuya constitucién, organizaciébn y funcionamiento se
establecera por su estatuto, encontrandose éste supeditado a
la 'aprobacic’)n por parte de la Direccién, previa consulta al
Consejo Asesor.

d) Canalizar sus inquietudes colectivas a través del espacio
institucional referido en el inciso precedente o mediante los
representantes del claustro estudiantil en el Consejo Asesor. |
e) Procurar respuesta frente a sus inquietudes y reclamos,
individuales o grupales, a través de los canales institucionales
que corresponda. |

f) Recibir proteccién y contencion frente a agresiones fisicas,
psicolégicas o morales en toda circunstancia y especialmente
las que puedan repercutir en su desempefio académico.

g) Obtener asistencia psicopedagdgica frente a situaciones
problematicas y dificultades particulares en el procéso

ensefianza y aprendizaje.
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departamento o gabinete, explicitos y rigurosamente fundados.
i) Interponer reclamos formales de caracter individual o
colectivo de acuerdo a las normativas vigentes, respetando la
via jerarquica correspondiente.

j) Recibir apoyo econémico a través de becas u otros
mecanismos de asistencia cuando se verifiquen situaciones de
indigencia que impidan la continuacién de los estudios, en las
condiciones que fije la reglamentacion.

k) Recibir orientacién vocacional y profesional que contribuya
a  la prosecuciéon de estudios de nivel pregrado y/o

universitario y la insercién en el mundo laboral.

Deberes

Articulo 67.- Son deberes de los alumnos:

a) Respetar el proyecto educativo institucional, las normas de
organizacion, convivencia y disciplina del Colegio.

b) Cumplir con las actividades académicas obligatorias que
determinen sus respectivos docentes.

c) Asistir a clases regularmente y con puntualidad, respetando
las pautas de comportamiento necesarias para el normal
desarrollo de la actividad en el aula.

d) Respetar la libertad de conciencia, dignidad, integridad e
intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa.
e} Concurrir al Colegio correctamente vestidos con el uniforme
correspondiente en condiciones apropiadés.

f} Mantener buena conducta dentro y fuera del Colegio,
siempre que se encontraren en las inmediaciones de éste o

actuando en representaciéon del establecimiento.
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g)_Devolver dentro de las 48 horas héabiles de entregadé{ la
libreta de calificaciones firmada por el representante legal. Los
alumnos que alcancen la mayoria de edad podran firmar por
si la mencionada libreta.

h) Cumplir las disposiciones previstas en el presente
Reglamento y aquellas que se dictaren en lo sucesivo
tendientes a asegurar el funcionamiento adecuado de la
Institucion.

i) Conservar y hacer un buen uso de las instalaciones,
equipamiento y materiales didacticos del Colegio.

j) Guardar especial cuidado sobre los distintos espacios
edilicios del Colegio en atencién al caracter de Patrimonio
Cultural de la Humanidad que reviste el establecimiento.

k) Asistir al Colegio con el material didactico o.bligatorio y
relacionado con la actividad académica correspondiente,
prescindiendo de elementos que puedan interferir en el
proceso de ensefianza — aprendizaje.

1) Respetar elementales normas de higiene y limpieza.

m) Abstenerse de ingresar a un aula que no les corresponda

durante el desarrollo de las clases.

Prohibiciones

Articulo 68.- No esta permitido a los alumnos:

a) Ausentarse del Colegio mientras dure el desarrollo de las
clases sin la debida autorizacién.

b) Ingresar al Colegio con armas, bebidas alcohdlicas y/o
sustancias adictivas de cualquier tipo.

¢) Proferir expresiones groseras o agraviantes.

d) Promover o efectuar colectas sin previa autorizacion.

Capitulo III
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Régimen de Matriéulacién y Cursado

Categorias

Articulo 69.- Los alumnos son de dos categorias:
a) Alumnos regulares: son aquellos que, matriculados
anualmente como tales, siguen en el Colegio los cursos
establecidos en el plan de estudios.

b) Alumnos libres: son aquellos no matriculados o que han
perdido su condicién de regular por sanciones o inasistencias,

que deben inscribirse para rendir examenes,

Solicitud para alumnos de pase

Articulo 70.- La solicitud de matricula sera redactada en un
formulario oficial del Colegio y firmada por el aspirante y su
representante legal. A dicha solicitud deberan agregarse la
partida de nacimiento y lo indicado en el art. 60, inc. 4.
Quedaran archivados los documentos de los aspirantes que
ingresen. Los domicilios que se denuncien en los formularios
oficiales deberan mantenerse actualizados bajo la

responsabilidad del representante legal.

Matriculacién obligatoria

Articulo 71.- Deberdn matricularse:

1) Los alumnos que desean proseguir loé Cursos como
alumnos regulares.

2) Los alumnos de otros Colegios que soliciten equivalencias

de estudios.

Formalidades
Articulo 72.- Para obtener la inscripcion en el registro de

matriculas de cualquier curso, se requiere:
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1) Reunir las condiciones reglamentarias.
2) Llenar la ficha correspondiente con todos los datos relafgl\@os
al alumno menor de edad, y la correspondiente a su
representante legal, y firmada por ambos. Esto no se aplicara
al.alumno adulto.

Todos los datos se anotaran en el registro de matriculas.

Fecha de otorgamiento

Articulo 73.- El otorgamiento de matriculas se efectivizara en
las fechas fijadas por la Direccidn. Vencidos los turnos
previstos para la matriculacion, la Direccion del Colegio podra

disponer de las vacantes producidas.

Impedimento para matricularse

Articulo 74.- No podran matricularse como regulares, los
alumnos que deban mas de dos materias de cursos
anteriores, salvo los casos previstos en el art.77 y conforme en

lo que en él se dispone.

Pases

Articulo 75.- Los pedidos de pase al Colegio, durante el curso

- escolar, seran resueltos por el Director y sujeto a la

Reglamentacion vigente.

Numero de alumnos por curso

Articulo 76.- El numero méximo de alumnos que podra
matricularse en cada curso es de treinta y cinco {35} por
seccién. Excepcionalmente, este limite podra ser alterado en
los casos en que asi lo exigiere la promocién de alumnos
regulares del Colegio del curso inmediato anterior. También

seran considerados como casos de excepcion, el de los
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libres y el de los alumnos a que se refiere el articulo S1gulente

Repeticion del curso

Articulo 77.- La repeticién de curso se hara efectiva teniendo
en cuenta la disponibilidad de vacantes, las causas que
motivaron su situacién, informes de preceptoria y gabinete
psicopedagogico, y los antecedentes de conducta de los
alumnos que lo solicitaren. La decisién al respecto es

competencia de la Direccién.

Capitulo IV

Régimen de asistencia y reincorporacién

Ingreso de los alumnos

Articulo 78.- Iniciada la jornada escolar con el toque de
campana, No se permitira la entrada de nuevos alumnos sino
bajo las condiciones previstas en el articulo 83, ni el retiro de
los asistentes sin autorizacion previa del Vicedirector

Académico o del Regente.

Inasistencias

Articulo 79.- Se considera inasistencia:

1) La falta de concurrencia a un dia escolar y el ingreso al
establecimiento luego de transcurrida la primera hora de clase.
2) La ausencia del alumno sin autorizacién en cualquiera de
las horas de clase, aUn cuando haya concurrido a las

restantes.

3) Las suspensiones por el término que hayan sido impuestas.
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Justificacion de inasistencias
Articulo 80.- La inasistencia a la que se refiere el inciso 1y
articulo anterior debera ser justificada personalmente por el
representante legal dentro del trimestre respectivo. En caso
con’trarid, se considerard a los efectos del articulo 106 y
concordantes, como injustificada. La ausencia del alumno a
cualquiera de las horas de clase, sin autorizacion, se

computara segin la disposicién del articulo 115.

Inasistencia a horas de clases

Articulo 81.- La inasistencia a cualquiera de las horas de
clasé, autorizada por el Vicedirector Académico, Regentes o
Jefes de Preceptores, solo se considerara justificada cuando el

alumno fuere retirado del Colegio por su representante legal.

Fracciones de inasistencias

Articulo 82.- S6lo se computardn como fracciones de
inasistencia, las correspondientes a lo referido en el articulo
anterior, las | suspensiones que tengan expresamente
sefialada esta duracidén y los casos previstos en el articulo

siguiente.

Falta de puntualidad — Cémputo

Articulo 83.- El alumno que concurra al Colegio dentro de los
primeros veinte minutos de la primera hora de clase recibira
un cuarto de inasistencia, entre ese momento y el final de la
hora recibira media inasistencia. Pasado este tiempo se
computara inasistencia compléta’. En ningln caso se impedira
el acceso del alumno al Colegio, quien, antes de incorporarse
al curso, deberé presentarse en la preceptoria correspondiente.

El preceptor deberd consignar que la inasistencia se
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corresponde con el presente articulo. El representante legal de
los alumnos podra justificar, dentro del trimestre, las faltas de

puntualidad en que aquellos hubieren incurrido.

Perdida de la regularidad
Articulo 84.- Veinte inasistencias durante el afio, cualguiera

fuere la causa, haran perder la calidad de alumno regular.

Comunicacion a padres o representantes

Articulo 85.- El Jefe de Preceptores, con el visto bueno del
Vicedirector Académico o Regentes, harda saber al
répresentante legal, el mismo dia en que haya acumulado las
veinte inasistencias, que el alumno ha perdido su condicién
de alumno regular. El incumplimiento de esta obligacién sera
considerada falta grave. La notificacién a la que se refiere este

articulo, serd remitida al Gltimo domicilio declarado.

Solicitud de reincorporacion

Articulo 86.- El representante legal a quien se notifique la
pérdida del curso, no podra demorar la solicitud de
reincorporacién mas de tres dias habiles después de
practicada la notificaciéon pertinente. Durante el tiempo en
que se de curso al tramite, subsisﬁré para el alumno la
obligacién de asistencia a clases y se computardn, a los
efectos del lapso previsto en el articulo 87, todas las nuevas

inasistencias que sobrepasaren a las veinte.

Requisitos para la reincorporacién
Articulo 87.- Cuando se trate de alumnos de buena conducta,
con cinco puntos de promedio general y con inasistencias

justificadas en sus dos terceras partes, por lo menos,
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reincorporacion a solicitud del interesado. El alumno

reincorporado que incurriere en un total de veinticinco
inasistencias, perdera definitivamente su condicién de alumno

regular, salvo lo dispuesto en el articulo 89.

Eximicién de examenes finales para alumnos reincorporados

Articulo 88.- Para que un alumno reincorporado pueda
.eximirse de los examenes finales, debera tener como minimo,
en el momento de su reincorporacién, un promedio general de
siete puntos en las asignaturas del curso. La disposicion de la
Direccién que acuerde la reincorporacién, expresara si se
concede con goce de promedios eximitorios o sin €l, en cada
asignatura. A los efectos de mejor proveer, el Preceptor, Jefe
de Preceptores, Regente y Vicedirector Académico informaran
en la solicitud respectiva, sobre la factibilidad o no de otorgar

la correspondiente reincorporacién.

Segunda réincorporacién
Articulo 89.- Si el alumno reincorporado hubiere incurrido en
veinticinco inasistencias por razones de salud, en sus dos
terceras partes al menos, la Direccién podra conceder una
segunda reincorporacién si se retinen los siguientes requisitos:

1} Que se trate de inasistencias de las que se hubiere dado
aviso oportuno.

2)Quie a juicio de la Direcci6n se encuentren fehacientemente
comprobadas en cuanto al impedimento fisico.

3) Que se mantengan las condiciones exigidas en el articulo
87. El alumno nuevamente reincorporade que llegue a
totalizar treinta inasistencias, perderé indefectiblemente su

calidad de alumno regular.
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Inasistencia en asignaturas en contra turno

Articulo 90.- Las inasistencias en que incurriere el alumno a
clases de asignaturas obligatorias dictadas en contra turno, se
computaran como media inasistencia. Tendran el mismo
sistema de juétiﬁcacién que el resto de las inasistencias y no
deberan considerarse si fueran coincidentes con la

inasistencia a la jornada normal de clases.

Prevalencia de Leyes Nacionales

Articulo 91.- Deberan tenerse en cuenta a los efectos de

excepciones a esta reglamentacién, lo dispuesto por las Leyes

Nacionales respectivas.

Capitulo V

Régimen de evaluacion y promocion de los alumnos

Promocién

Articulo 92.- La promocidén de los alumnos regulares se
determinara:

1) Por las calificaciones de las evaluaciones orales o escritas
del tema del dia, de prueba de recapituiacién o repaso y de
trabajos que ordene el profesor, obtenidas durante el afio.

2) Por las evaluaciones escritas trimestrales y con la

especificidad referida al art.106.

Trimestres

Articulo 93.- A los efectos de la prom'oci()n, el afio escolar se
dividird en tres periodos de duracidn anélogo, que fijara
anualmente, al iniciarse los cursos, la Direccién del

E.stablecimiento.
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Dichos periodos se denominan, indistintamentee

. I W
Reglamento: “periodo”, “término”, “término

“trimestre”.

Escala de calificaciones
Articulo 94.- Las calificaciones de las distintas evaluaciones
que establece este Reglamento se expresardn con una

puntuacién de cero (0) a diez (10).

Duracién de las evaluaciones

Articulo 95.- Las evaluaciones escritas referidas en el inciso 2)
del articulo 92, duraran una hora.

Se rendiran en los tltimos dias de cada trimestre en el orden
que, con no menos de ocho dias habiles de anticipacién, fijara
la Direccién y se sujetaran a las siguientes prescripciones:

1) Se recibiran hasta dos por dia, con un intervalo de quince
minutos, y durante el periodo de su realizacién sera la Uinica
actividad aulica.

2) Versaran sobre temas fundamentales, indicados en
conjunto previamente por el profesor, y tenderan a que los
alumnos relaciones e integren los contenidos desarrollados.

3) Seran redactadas en forma claramente legible en hojas
selladas por Preceptoria con el sello fechador y rubricadas por
el profesor en el momento del examen.

4) La inasistencia a esta evaluacién importara la calificacién

de cero, salvo por razones de fuerza mayor debidamente

. justificada por el representante legal dentro de las cuarenta y

ocho horas, en cuyo caso el alumno podra efectuar el examen
el primer dia que concurra a clase de la materia respectiva.
5) El profesor - entregard a Preceptoria las evaluaciones

calificadas, con los signos de las correcciones, sin cuyo
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requisito no podran ser recibidas por esta oﬁcina,%‘d
los tres dias siguientes a su realizacién.

6) Las evaluaciones escritas, corregidas y calificadas, seran
distribuidas en el primer dia de clase subsiguiente, a los
efectos de su analisis y comentario de aquéllas.
Posteriormente se archivaran en Preceptoria por el término del

afio escolar.

Evaluaciones orales

Articulo 96.- Ademas de la calificaciéon de la evaluacidén escrita
trimestral, el alumno debera ser calificado en instancias
orales o escritas, en cada trimestre, segun el detalle previsto

en el articulo 154.

Promedios trimestral y anual

Articulo 97.- La calificacion trimestral en cada asignatura es
el promedio hasta décimos, entre la nota de la evaluacion del
respectivo periodo y el término medio obtenido hasta
décimos, de las calificaciones obtenidas en el trimestre, en
todas las instancias orales y escritas. En el promedio
trimestral, cinco o mas centésimos se computaran como un
décimo.

El término medio de los promedios de cada periodo
constituye el promedio anual, obteniéndose éste en la forma

establecida por el articulo 108.

Evaluacion de materias especiales

Articulo 98.-El plan de estudios determinara un mecanismo
de calificacién especial para aquellas unidades curriculares
sobre las cuales no resulte adecuada su acreditacién a través

de una evaluacién trimestral.

48



' 325 anos
CN# | Colegio
Nagiona! de Monserrat

COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT
ANTEPROYECTO DE REGLAMENTO INTERNO

Asignaturas previas

curso sin haber aprobado las correlativas de los afios
anteriores que establezca el plan vigente, bajo pena de nulidad.

Para que el promedio de una materia tenga validez de
promocion con respecto al alumno que adeuda la correlativa
del curso inferior, debera ser ésta aprobada en la época de
examenes previos del curso en que es regular, excepto para
quienes adeuden materias correlativas por equivalencia de
estudios, los que tendran un plazo hasta el turno de marzo

siguiente,

Examen final

Articulo 100.- El examen final versard sobre lo desarrollado
del programa oficial durante el afio escolar y consistira:

1) En una evaluacién escrita y otra oral, que constituiran un
acto Unico, integral e indivisible, para Lengua y Literatura
Castellanas, Lenguas Clasicas y Modernas, y asignaturas
teérico - préacticas, salvo la exencién o eliminacién de Ila
evaluacion oral prevista en el articulo 101.

2) En una evaluacién oral, para las demas materias, o escrita
en los casos de impedimento debidamente comprobado.

3) La aprobacién del examen final sera conforme lo establece

el articulo 140,

Examen final escrito
Articulo 101.- Las evaluaciones escritas del examen final
duraran como maximo una hora y media.

Las evaluaciones de Lenguas Clasicas y Modernas y
Lengua y Literatura Castellanas, podran ser prolongadas por

el tribunal hasta dos horas.
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En todos los casos se observardn los siguientes' "

requisitos:
1) Seran redactadas con tinta y  cumpliran las
pre.scripciones que establece el inciso 3) del articulo 95.

2) Constardn de dos partes: una de temas practicos
(traducciones, analisis de textos, interpretaciones de textos,
lecturas, resolucién de problemas, ejercicios...) que fijara el
tribunal y otra de temas tebricos sobre puntos indicados por
la mesa examinadora.

3) Quedaran eliminados de la prueba oral los alumnos que
obtuvieren menos de cuatro puntos en la evaluacion escrita, y
eximidos los que hubieren merecido siete o méas, a excepcion
de las Lenguas Extranjeras y Lengua y Literatura V a VII.

4) En Lengua vy Literatura Castellanas de primer afio,
habra ademas un examen Practico de ortografia entre otros
que se fijen, que sera el mismo para todos los alumnos del
curso.

5} En la prueba escrita de Lenguas Clasicas se exigiran

traducciones de textos estudiados durante el ciclo lectivo.

Examen final oral

Articulo 102.- Para la evaluacién oral del examen final se
sortearan dos unidades, sobre las cuédes este versara, sin
perjuicio de que pueda ser evaluado sobre temas conexos. En
las materias de caracter experimental, el examen podra
recibirse en los gabinetes, laboratorios o aulas especiales, y el
alumno deberda tener a la vista durante las pruebas, los
instrumentos, aparatos, objetos naturales o titiles de

ensefianza de que disponga el establecimiento.
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La duraciéon del examen oral no sera menor \\d -dlez
minutos para cada alumno, salvo que éste demostrarey
evidente e indiscutible preparacion.

Los docentes podréan solicitar la presentacidén de la

carpeta de trabajo confeccionada durante el afio.

Fecha de los exdmenes finales
Articulo 103.- Los exdmenes finales se iniciaran ocho dias

después, por lo menos, de la clausura del curso escolar.

Requisito para rendir examen final
Articulo 104.- No podra rendir el examen del mes de diciembre
de una asignatura, el alumno cuyo promedio anual en la

misma sea inferior a cuatro puntos.

Examen final para asignaturas especiales
Articulo 103.- A través del plan de estudios se determinara. el
mecanismo de evaluacién para el examen final de las

unidades curriculares mencionadas en el art, 98,

Eximicién

Articulo 106.- Quedan eximidos del examen final y
promovidos en la materia respectiva los alumnos que hayan
obtenido, como minimo, siete puntos de promedio anual y que
no estén afectados por ninguno de los siguientes
impedimentos:

1) Haber incurrido en ocho inasistencias injustificadas.

2} Haber perdido el curso, aunque haya sido reincorporado,
salvo lo dispuesto por el articulo 88.

3) Haber obtenido menos de cuatro puntos en el promedio del

tercer periodo.
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evaluacion trimestral correspondiente al tercer periodo.

Calificacién promedio anual

Articulo 107.- La calificacidn definitiva sera:

1)} Para los aprobados en €l examen final, el término medio de
la calificacién de este examen con el promedio anual.

2) Para los aplazados en el examen final, la calificacién de éste.
3) Para los aplazados en el promedio anual, este promedio.
4) Para los eximidos del examen final, de acuerdo con el

articulo 106, el promedio anual.

Cdalculo de los promedios |

Articulo 108.- Los distintos promedios que establece este
Reglamento se calcularan y computaran, para cada
asignatura en la siguiente forma:

1) El promedio trimestral es la calificacién a que se refiere el
articulo 97.

2) El promedio anual es la tercera parte de la suma de los
promédio's trimestrales y se consignard la cifra entera
prescindiendo de las fracciones. Cuando este cociente
excediere de siete puntos y la parte decimal alcanzare a cinco,
éste se computard como unidad a favor del alumno. Cuando
dicho cociente excediere de cuatro, cinco o seis puntos tal
fraccién sera desechada. En el caso de promedio anual de tres
0o menos puntos, sus fracciones decimales seran también
dasechadas.

3) La calificacién definitiva, en el caso de estar constituida
Unicamente por el promedio anual (inc. 3 y 4 del art. 107),

sera& computada como establece el inc. 2) del presente
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fraccion como una unidad a favor del alumno.

Recursado

Articulo 109.- Todo alumno que se inscriba con caracter de
regular y tenga aprobadas algunas asignaturas del curso, ya
sea por repetir el afio, por haber intentado adelantarlo o por
haber obtenido reconocimiento de estudios por equivalencia,
deberd aprobarlas nuevamente, en las condiciones generales

establecidas.

Capitulo VI

Régimen de convivencia institucional

Actos de indisciplina

Articulo 110.- Se entiende como actos de indisciplina a las
acciones que atenten contra la convivencia armoénica,
contrarias a las normas que rigen en el Colegio, 0 que se
estime perjudicial para el propio sujeto y para terceros en el
ambito de la institucién escolar.

Toda conducta que atente contra las disposiciones vigentes
sobre preservacion de monumentos histéricos a cuya

categoria pertenece el edificio del colegio.

Sanciones _

Articulo 111.- Las sanciones aplicables a los alumnos, son las
siguientes:

1) Llamado de atencién.

2) Suspension.

3) Separacién.
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que el alumno ha incurrido, debiendo aquél notificarse de la
misma. Se consideraran hechos o actos que ameriten el
llamado de atencién, aquelloé que alteren o puedan alterar el
normal desarrollo de la actividad escolar y que por su levedad
no se encuentren comprendidos en los descriptos como causal
de suspensioén.

La suspensién equivale a una inasistencia injustificada e
injustificable, de acuerdo a la duracién sefalada, Son
supuestos de suspension los dafios por desidia o negligencia a
cualquier mobiliario o dependencia del establecimiento o de
bienes de terceros, agresiones fisicas, agresiones que ofendan
la integridad de las personas (descalificaciones por razones de
género, pertenencia étnica, religidon, ideologia, etc.), y
cualquier otra que perjudique o produzca dafios a terceros, ya
se generen dentro del establecimiento o en sus adyacencias en
horario escolar, o durante actividades escolares.

Las suspensiones no podran ser causa de la pérdida de
regularidad del alumno.

La separacién es la eliminacién del registro como estudiante

hasta por el lapso que determine la autoridad universitaria.

Procedimientos para su aplicacién

Articulo 112.- La suspensién puede ser impuesta por el
Director, los Vicedirectores, los Regentes, los Profesores, Jefes
de Preceptores y Preceptores,

Los preceptores estan facultados a aplicar hasta ‘media
suspensién. Los Profesores y Jefes de Preceptores podran
aplicar hasta un dia. Los Regentes podran imponer dos dias.

Los Vicedirectores podran aplicar hasta tres dias.
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Consejo Escolar de Convivencia. Este es un o6rgano de

consulta para la autoridad escolar proponiendo la
interpretacién mas justa sobre la aplicacién de las normas a
cada caso particular y estd conformado por: el Vicedirector
Académico, el Regente del turno, el Jefe de Preceptores del
piso, el Preceptor del curso. el Profesor del curso con mayor
antigiedad en el colegio y un representante del claustro
estudiantil del Consejo Asesor.

Cuando un estudiante reciba su cuarta suspensién deberan

informarse a la Secretaria de Asuntos Académicos, con copia a
la familia, las estrategias socioeducativas desplegadas para el
acompafiamiento del estudiante y la prevencién de nuevos
hechos criticos. En el caso de la separacién, en la elevacién
correspondiente a la autoridad universitaria, debera intervenir
previamente un Consejo conformado por el Director, el
Vicedirector Académico, el Regente del turno, el Jefe de
preceptores del piso, €l Preceptor del curso, los profesores de
la seccibn a la que el alumno pertenezca y los dos
representantes del claustro estudiantil del Consejo Asesor, En
T todos los casos, se garantizarda al alumno el derecho a ser
| escuchado y la medida se hara efectiva luego de concluidos los

pasos indicados.

Causales de separacion

Articulo 113.- Son consideradas causales de separacién los
darios intencionales al mobiliario o dependencias del
establecimiento o de bienes de terceros como asi también sﬁ
sustraccién, las conductas deliberadas con el propésito de

injuriar, faitar el respeto, ofender a terceros o a la institucién,
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de bienes del establecimiento o dafios fisicos o que afecten la™ -
salud o integridad de las personas, la sustraccién, ocultacién
falsificacién de documentos, las conductas que persigan como
objetivo la interrupciéon de las actividades de la institucién
mediante amenazas, falsas denuncias o similares, consumo o
instigacién al consumo de alcohol y/o estupefacientes o su
simple ingreso al establecimiento, y en general aquellas
conductas de caracter intencional o gravemente negligente
que produzcan o puedan producif graves dafios y
consecuencias para el edificio y sus bienes, al propio ah.imno,
terceros o la actividad escolar en general, desarrolladas
durante alguna actividad escolar o dentro o en las
adyacencias del establecimiento, en este 1iltimo caso cuando
su presencia alli sea durante la jornada escolar o con motivo o

en ocasion de alguna actividad escolar.

Formalidades para la aplicacién de sanciones

Articulo 114.- Los llamados de atencién aplicados a los
alumnos solo podran ser dejados sin efecto por el Director en
resolucién fundada, previo informe escrito de quien las
hubiere impuesto. Las suspensiones aplicadas a los alumnos
sélo podran ser dejadas sin efecto por el Director en
resolucién fundada, previo informe escrito de quien las
hubiera impuesto y del Consejo escolar de convivencia.

Ambos tipos de sanciones podréan ser reconsideradas por la
Direcciébn a solicitud de los representante legales, o del
alumno de ser mayor de edad, mediante requerimiento escrito
debidamente fundado y presentado dentro de los dos dias

siguientes, siendo este un plazo de caducidad
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Inasistencias colectivas

Articulo 115.- La inasistencia a wuna o varias C\; S
intermedias, sefialadas por el inc. 2) del articulo 79 séré
computada como dos inasistencias injustificadas e
injustificables. Se considerara falta colectiva la inasistencia
del ochenta por ciento (80 %) de los alumnos del curso
respectivo y se computard a cada alumno como triple e

injustificada.

Darios y deterioros edilicios

Articulo 116.- Los dafios intencionales, edilicios, en bienes
muebles o material de ensefianza, seran pagados por los
alumnos o responsable que los causaren, sin perjuicio de las
medidas disciplinarias que correspondan. Estos hechos seran
puestos de inmediato en conocimiento de los representantes

legales por el Jefe de Preceptores.

Sancién por copiar en examen

Articulo 117.- El alumno que fuera sorprendido copiando o
desvirtuando en cualquier forma un examen o prueba escfita,
merecera la calificacién de cero, sin perjuicio de la sancién

disciplinaria que, segun la gravedad de la falta, le corresponda.

Sustitucion de alumno en examen

Articulo 118.- Si se produjera en un examen la sustitucién de
un alumno, el sustituido merecera se solicite su separacién y
no se le permitird rendir prueba alguna mientras ella se
encuentre en tramite. En la misma pena incurrira el
reemplazante si fuera alumno del Colegio. En todos los casos
se pondrd el hecho en conocimiento del Rector de la

Universidad, a los efectos de las acciones que correspondan.
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Indisciplina fuera del periodo de clases
Articulo 119.- Si durante el periodo comprendido en't}f‘ela
finalizacién de las clases y la iniciacion de éstas el siguiente
afnio, un alumno incurriera en hechos de indisciplina con
motivo o en ocasién de alguna actividad regular u ocasional,
tales como examenes finales, concurrencias a biblioteca, retiro
de libretas, etc., dentro del establecimiento o en sus
adyacencias, que merezcan sanciones de acuerdo con este
Reglamento, dichas sanciones le seran aplicadas de la misma
manera que si ocurrieran en el periodo de clases. El registro
de ellas se trasladard al afo siguiente de modo que se
sumaréan a las que pudiere merecer en el nuevo periodo. Si se
tratara de alumnos del tltimo curso que tuvieren examenes
pendientes, la sancién, de acuerdo a su gravedad y a criterio
de autoridades y asesor pedagdgico, podra consistir en la

imposibilidad de presentarse a un turno de examenes.

Capitulo VII

De los examenes libres

Requisitos

Articulo 120.- Los que deseen rendir examenes como
estudiantes libres presentaran, en la fecha que fije la direcéién,
una peticion individual en el formulario respectivo. Resuelta

por el Director la admision, el solicitante sera inscripto.

Formalidades del examen

Articulo 121.- La promocién de los estudiantes libres se hara
por una prueba escrita y otra oral que constituiran un acto
tnico, salvo en el caso de haber obtenido menos de cuatro

puntos en la prueba escrita, motivo por el que quedaran’
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definitivamente aplazados. Las pruebas estaran
ademas, a las siguientes condiciones:
1) El examen versara sobre la totalidad del programa oficial.

2) Rigen para la prueba escrita, las disposiciones del Art.101

y para la oral, las partes pertinentes del Art. 102.

Modalidad de examen de unidades curriculares, talleres u otro
espacio curricular

Articulo 122.- El examen de unidades curriculares, talleres u
otro espacio curricular cuyos objetivos y contenidos presenten
caracteristicas propias o particulares tendran una evaluacién
coherente con la naturaleza de dichas unidades fijadas por el

programa respectivo.

Impedimento para cursar
Articulo 123.- Los alumnos libres no podran iniciar un curso

cuando adeuden mas de dos asignaturas de cursos anteriores.

Epoca de recepcién de los exdmenes libres
Articulo 124.- Los exdmenes para alumnos libres se recibiran
a continuacién de los finales en el mes de diciembre.
1) S6lo en esta época podra iniciarse curso y se considerara
iniciado cuando se apruebe, por lo menos, una materia.
2) En esta época no puede completarse curso con excepcion
de las asignaturas que se adeuden por equivalencia de
estudios.

Secretaria de Asuntos Administrativos tomara nota a fin
de organizar las correspondientes comisiones examinadoras
para el caso en que los interesados se coloquen en las

condiciones reglamentarias.
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Pérdida de regularidad _'
Articulo 129.- Los alumnos regulares que deban rendir
febrero;marzo materias en las que hayan sido aplazados el
afio anterior, rendiran en condiciones de tales y perderan su
calidad de regulares, para pasar a la de previos, si fueren

nuevamente aplazados o no se presentaren.

Capitulo IX

De los examenes previos

Epoca de recepcién de los exdmenes previos

Articulo 130.- Los examenes previos se receptardn en las
siguientes épocas: febrero, julio, septiembre y noviembre.
Rigen para estos examenes las disposiciones de los articulos
121 y 122.

Requisitos

Articulo 131.- En esta época podran rendir:

1) Los alumnos regulares que adeuden materias de cursos
anteriores y hayan quedado en condicién de previos.

2) Los alumnos libres, que no hayan completado curso en la
época de examenes libres, exclusivamente para completar
curso. '

3) Los alumnos que adeuden asignaturas por equivalencias de

estudios.
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Capitule X

De los examenes en general

Integracién de las comisiones de examen

Articulo 132.- Las comisiones para los examenes de alumnos
regulares y libres, seran designadas por el Vicedirector
Académico o los Regentes. Se conformaran con tres profesores
de la asignatura, si fuera posible, o de materias afines, bajo la

presidencia del profesor de la materia o del mas antiguo.

Impedimento para examinar a parientes
Articulo 133.- No podran examinar a un alumno los
profesores que sean parientes del mismo, dentro del cuarto

grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

Recusacién

Articulo 134.- En caso de recusacién fundada de uno o mas
profesores o cuando el tribunal no pudiera funcionar por
inhabilitacién de uno o varios de sus miembros, el Director
dispondra quién o quiénes han de reemplazar al profesor o

profesores impedidos.

Integracién de comisiones de examen por autoridades
Articulo 135.- El Director o Vicedirectores del Colegio podran
presidir, si lo estimaren necesario, las comisiones de

examenes,

Nulidad

Articulo 136.- Sera nulo todo examen recibido con omisién de

las formalidades establecidas en este Reglamento,
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Articulo 137.- Cada materia sera motivo de un exain¢n
especial. Los alumnos inscriptos deberan acudir en el acto de
ser llamados.

El que no se presentare pasara al Gltimo lugar de la lista, y si
[lamado nuevamente no concurriera, no podra rendir en la
misma época, siempre que no medien razones de enfermedad
o fuerza mayor, debidamente comprobadas y asi se solicitare

por escrito, dentro de las setenta y dos horas.

Limite de exdmenes diarios
Articulo 138.- No se podra recibir a un alumno méas de dos

examenes por dia.

Acta de examen
Articulo 139.- De cada sesidn de examenes se labrara un acta
por duplicado, la que debera llevar el sello del Establecimiento,
la firma del Secretario de Asuntos Administrativos Vv expresara:

1) La materia del examen y la fecha correspondiente,

2) El nombre v apellido de los examinados.

3) El nuimero de examinados.

4} La calificacién en ntmero y letras que hubiere merecido
cada alumno/a.

5) Las resoluciones que la comisiéon hubiere adoptado sdbre
dificultades o incidencias.

El acta sera firmada por los tres miembros de la

Comisién, y después de ser llenada, sin dejar claros, sera
entregada por el tribunal en pleno, a Secretaria de Asuntos

Administrativos.
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Calificacion

Articulo 140.- &
promediaran las notas asignadas por los tres examlnadores,
previa determinacion por mayoria, si el alumno debe o no ser
aprobado y, en su caso, si debe o no ser eximido del examen
oral. En el primer caso, ningtin examinador podra calificar
con menos de cuatro puntos, en segundo con maéas de tres, y

en ¢l tercero con menos de siete,

Impedimento para repetir exdmenes
Articulo 141.- En ninglin caso se podran repetir examenes en

un mismo periodo.

Identidad del alumno

Articulo 142.- Los integrantes de las mesas examinadoras o el
preceptor a cargo podran exigir a los alumnos, como requisito
para recibir las pruebas, el documento que acredite identidad

personal.

Impedimento para alumnos de otros establecimientos
Articulo 143.- El alumno aplazado en otro establecimiento no

podra, en la misma época de examenes, rendir en este Colegio.

Capitulo XI

De la Educacién Fisica

Requisitos para asistir

Articulo 144.- Ningn alumno podra asistir a clases de esta
unidad curricular sin haber presentado el certificado médico
de aptitud fisica correspondiente, el que se renovara

anualmente al momento de la matricula. Mientras este
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Autorizacién para no concurrir a clases

Articulo 145.- Podran ser autorizados, por la Direccion del
Colegio, a no participar de las clases de Educacién Fisica o
solicitar cambio de grupo los alumnos que:

a) Se encuentren impedidos de concurrir por razones de
salud, situacién que debera ser constatada y certificada
por el Consultorio Médico del Colegio.

b) Trabajen en horario coincidente con el de las clases,
siempre y cuando éstas se desarrollen en horario
contrario al de su concurrencia a clases, situacién que
debera ser acreditada mediante certificacién validada
por organismo publico de control que corresponda.

c) Certifiquen haber contraido matrimonio o cumplido
veintiin afios de edad al inicio del ciclo escolar y
siempre que las clases se desarrollen en horario
contrario al de su concurrencia a clases.

d) Certifiquen fehacientemente residir en forma habitual
con su grupo familiar a wuna distancia mayor a
veinticinco kilometros del Iugar de dictado de clases.

e) Se encuentren federados en algiin equipo deportivo.

Solicitud de autorizacion o cambio de giupo

Articulo 146.- El plazo de presentacién para las solicitudes de
autorizacién para no asistir o cambiar de grupo serd de quince
dias corridos a partir del inicio de clases, y de hasta 10 dias
corridos de ocurrido, en caso de que el impedimento surja

durante el desarrollo del ciclo lectivo.
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Resolucion de las presentaciones

y seran resueltas por la Direccién con el asesoramiento

correspondiente. La resoluciéon que recaiga sobre el pedido
serd comunicada a los representantes legales y en ella
constard la situacién en que el alumno queda ante la

promocion de la asignatura.

Concurrencia sin actividad

Articulo 148.- Los alumnos que pudieran asistir sin realizar
actividad, ée los evaluard con trabajos complementarios
designados por el Profesor y se los calificara para el trimestre

con esa nota.

Exdamenes para quienes no concurrieran a clases

Articulo 149.- Los alumnos autorizados a no concurrir a las
clases de Educacién Fisica o aquellos que superaren el
sesenta por ciento de inasistencias en un trimestre o el veinte
por ciento anual, deberan rendir examen teérico para los
impedidos fisicamente; examen tebrico-practico para el resto
de los alumnos. Dicho examen se realizara en el turno de

diciembre con el caracter de complementarios.

Calificacién final

Articulo 150.- La calificacion final del trimestre de Educacién
Fisica sera el promedio hasta décimos de las calificaciones
obtenidas durante el trimestre respectivo. En caso de no
haber sido calificado en algfin trimestre por exceso de

inasistencias, no se calculara promedio anual de la asignatura,
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Prevalencia de la legislacion respectiva

Articulo 151.- Los alumnos que se encuentren encuadrados
dentro de alguna de las modalidades gue menciona el art. 17
de la Ley Nacional de Educacién N° 26.206, seran resueltos en

base a la normativa y/o resoluciones correspondientes.

SECCION 111

De la organizacion del ciclo lectivo y la jornada escolar

Calendario académico y ciclo lectivo

Articulo 152.- La Direccién planificarda anualmente el
calendario académico y el ciclo lectivo, que se elevara a la
autoridad universitaria para su aprobacién.

Es fiesta oficial en el Colegio el 8 de septiembre, en
conmemoracion de su Patrona, Nuestra Sefiora de Monserrat
en cumplimiento de la voluntad de su fundador, Presbitero Dr.

Ignacio Duarte y Quiréds.

Jormada escolar
Articulo 153.- Cada clase durard cuarenta minutos y, entre
una y otra, habra un recreoc no menor de cinco minutos, uno

de los cuales tendra duracién minima de diez.

Régimen de evaluacién a los alumnos
Articulo 154.- Los profesores deberan evaluar a los

alumnos y calificarlos en cada trimestre segun los temas
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vy conforme al siguiente detalle:

1.- En materias de 1 a 2 hs. semanales: por 1o menos
una nota en leccién oral o escrita;

2.- En las de 3 hs. semanales: por lo menos una nota en
leccidn oral

3.- En las de 4 o mas hs. semanales: dos notas, de las
cuales una de ellas, en leccién oral.

En todos los casos el profesor ofrecera nuevas
oportunidades a los alumnos con bajo rendimiento académico.

Cuando el profesor fije leccién escrita del tema del

dia o de pruebas de recapitulacién o repaso, dejard expresa
constancia en el libro de aula y temas. Para las pruebas de
recapitulacibn o repaso se requerird, previamente, la
comunicacion al Jefe de Preceptores respectivo, quien dejara
constancia escrita de ello para evitar que se tome mas

de una de estas pruebas en el dia.

Requisito para el dictado de clases
Articulo 155.- Las clases se dictaran con un minimo de cinco

alumnos presentes.

Horarios

Articulo 156.- Los horarios seran confeccionados por la
Vicedireccién Académica o por Regencia, de modo que la
distribucién de materias por hora esté de acuerdo con las

exigencias pedagogicas de cada una.

Inicio de clases
Articulo 157.- Al toque de campana para la iniciacién de cada

clase, los alumnos entraran en las aulas y ocuparan sus
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alumno ausentarse del aula.
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LIBRO II
PREGRADO

Capitulo I

Disposiciones Preliminares

Carreras de Pregrado

Articulo 158.- El Libro II de la presente reglamentacion
determina el funcionamiento de las Carreras de Pregrado
creadas por la Universidad Nacional de Coérdoba en
jurisdiccidon del Colegio Nacional de Monserrat. Dichos
estudios, sé implementaran de conformidad al disefio
curricular, titulos e incumbencias, que sean aprobados por el
Honorable Consejo Superior de la Universidad Nacional de
Cordoba.

Horario de cursado

Articulo 159.- Habhilitese en el Establecimiento y a los fines del
desarrollo de los cursos respectivos, un turno vespertino-
nocturno, comprendiendo treinta (30) horas catedra

semanales.

Coordinador Académico de Carrera
Articulo 160.- Para cada carrera que se curse en el
establecimiento, se designard un Coordinador Académico de
Carrera, que debera ser profesor de la misma, con las
funciones de:
a) Coordinacion y supervision del cumplimiento de los
planes de estudio;
b} Asesoramiento especializado a las Autoridades del

Colegio;
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c) Coordinar a los ayudantes de gabinete, _
WL
d) Coordinar la presentacion de los trabajos finales;para-el

s
o
el

caso de las carreras que asi lo estipulen,
e) Coordinar la exposicién de trabajos realizados por los
alumnos,

f} Promover los cursos de formaciéon docente,

g)Coordinar ‘el control de planificacién y gestion del
desarrollo programatico,

h) Convocar a reuniones de area en forma bimestral.

Coordinador administrativo

Art. 161.- Para las Carreras de Nivel de Pregrado se designara
un “Coordinador Administrativo”, cuya responsabilidad sera la
organizacion y atencidén de las extensiones aulicas existentes 6
a crearse, como asi también, colaborar con la regencia y
coordinaciones de carreras, en todas las actividades
extraprogramaticas (practicas profesionalizantes), en la
tramitacién de asuntos estudiantiles v en el relevamiento del

padron de egresados.

Mecanismo de eleccién - Mandato

Articulo 162.- El coordinador de cada carrera sera elegido por
eleccidon directa del cuerpo docente en reunién de area que
sera convocada al efecto. Se debera publicar con anticipacién
el motivo de la convocatoria y la necesidad de eleccion de
manera tal que permita participar a todos los que deseen
postularse. El coordinador sera designado hasta el término de

dos afios con posibilidad de una sola reeleccién.
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Funciones
Articulo 163.- Las distintas Carreras de Pregrado, bajoi;uflm
supervisién de su Coordinador, deberan planificar al iniciar
cada periodo lectivo, e implementar durante éste, las

diferentes tareas de practica profesionalizante, previstas en

~ los respectivos planes de estudio.

Secretarios

Articulo 164.- Cada Coordinador de Carrera podra designar
un Secretario, que tendrd un mandato idéntico al del
coordinador, y que tendra como funcién la de colaborar con el

coordinador en el cumplimiento de sus funciones.

Control de gestién

Articulo 165.- Antes del cierre académico anual, cada
coordinador debera efectuar un detalle de su gestién el que
serda presentado ante la Vicedireccién Académica, a los fines

de su conocimiento y observaciones respectivas.

Comision permanente

Articulo 166.- Queda constituida una Comisién Permanente,
integrada por el Regente, Coordinadores de Carrera y
Coordinador Pedagégico del Colegio, cuya funcién sera
analizar, readecuar y la auto-evaluacién institucional, de los

nuevos disefios curriculares.
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Capitulo II

Régimen de Admisién de Alumnos

Requisitos para el ingreso

Articulo 167.- Para ingresar a primer afio de las distintas
carreras, se deberd acreditar el ciclo de especializacién 6
polimodal completo aprobado (nivel secundario)
cumplimentandose  asimismo, las  exigencias  sobre
documentacion personal correspondiente.

Seminario introductorio

Articulo 168.- Los aspirantes preinscriptos, podran participar
como primera instancia, de un seminario introductorio e
informativo sobre los estudios elegidos, organizado y dictado

por el Colegio.

Examen de ingreso

Articulo 169.- Es condicién indispensable para el ingreso,
aprobar el examen ¢ evaluaciéon, que versara sobre las
asignaturas 6 trabajos que para cada carrera fija el disefio
curricular correspondiente. Dichas evaluaciones se llevaran a
cabo, de conformidad a los programas de estudio que
confeccionados al efecto seran entregados al momento de la
preinscripcion.-

Los exadmenes tendran un mecanismo de identificacién
encriptado que serd decodificado con posterioridad a la
correccién y calificacién de los mismos.

Los examenes no deberan ser firmados, ni contener
elemento identificador alguno, salvo el que se establezca para
su decodificacién posterior. La violacién del anonimato como

asi también la no observancia de las pautas o requisitos
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formales determinados para el examen por parte del a’s§

pirante 33
determinara su automatica exclusion, \\; Y
Condiciones de aprobacion
Articulo 170.- Para la aprobacion del examen de ingreso, se
requerird que en las materias rendidas se alcance el minimo
puntaje aprobatorio (40 puntos sobre un total de 100 posibles)
produciéndose el ingreso de los aspirantes por estricto orden
de meérito, el cual se establecera por la suma de los puntajes
obtenidos en las materias y hasta cubrir las vacantes
dispuestas por el cupo que para cada carrera y cada afio
lectivo fijara la Direccién del Colegio. Los resultados de éste
examen se consignaran en actas especiales, por parte del
Tribunal designado, cuyas decisiones seran recurribles ante la

Comision designada a tal efecto.

Matriculacién directa

Articulo 171.- Para el caso de los aspirantes preinscriptos no
excedieran las plazas disponibles, en cada carrera, la
Direccién podra disponer la matriculacién directa. En caso
que la cantidad de aprobados en la evaluacién de ingreso
fuese menor del cupo, se podra fijar fecha para un examen

recuperatorio entre los reprobados.

Ingreso directo de egresados del Nivel Secundario
Articulo 172.- Queda establecido el ingreso directo al Nivel de
Pregrado, para los egresados del Nivel Secundario del Colegio,
en los porcentajes que fije la direccién del Establecimiento
sobre el cupo de cada carrera.-

En caso que los aspirantes al ingreso directo

superen el cupo establecido por la Direccién, la determinacién
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estricto orden de mérito de acuerdo al promedio géne‘_ alf
obtenido en sus estudios en el nivel secundario de\ 5
institucién.-
Capitulo III
De la Matricula

Condiciones de los alumnos

Articulo 173.- En las carreras de pregrado existiran dos
condiciones de alumnos: los regulares entendiéndose por tal a
aquellos que habiendo obtenido la matricula cumplan con los
requisitos académicos y administrativos para tal fin; y
alumnos libres a aquellos que no alcancen esos requisitos y
acorde a las pautas que se expresan en los articulos 179 y

180 del presente.-

Matriculacién obligatoria

Articulo 174.- Se considerara alumno del Nivel de Pregrado del
Establecimiento, a toda persona que obtenga su matricula en
cada afio académico. Dicha matricula es obligatoria tanto para
los ingresantes como para el alumnado de afios superiores.
Debera efectuarse cada afio en fecha que se fijen, aunque el
alumno no curse materias en ese ciclo lectivo, a fin de estar

habilitado para examenes, uso de biblioteca, becas, etc.

Matriculacién en primer ario

Articulo 175.- Seran matriculados como alumnos de primer
afio en las carreras, aquellos aspirantes que en el examen de
ingreso, hubieren alcanzado un puntaje aprobatorio y por

orden de meérito, compatible con relacién al cupo establecido.

1
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el promedio general obtenido en los estudios secundarios.

Formalidades de la matriculacion

Articulo 176.- La solicitud de matricula a primer afio sera
llenada en formulario oficial, firmada por el interesado y
dirigida a la Direccién, en las fechas que éste determine para
la matriculacién respectiva. Quienes no cumplan con este
requisito y en las fechas estipuladas, seran considerados
como que han desistido, y las vacantes asi producidas se

cubriran por estricto orden de meérito.

Suspension y reserva de matricula

Articulo 177.- Un alumno matriculado podré pedir por causa
grave y justificada, suspension y reserva de su matricula por
un lapso no mayor a dos afios, debiendo ser acordada por

Resolucién de la Direccién e incorporada a su legajo personal.

Matriculacién en cursos superiores - Requisitos

Articulo 178.- En ningin caso podra el estudiante y de
conformidad al plan de estudios vigente, matricularse para
cursar afios superiores, sin tener aprobadas como minimo, el
50% de las materias del afio anterior. No podra matricularse
en el tercer afio, sin tener aprobadas todas las asignaturas del

primero de la carrera respectiva.

Pérdida de la regularidad al inicio del sequndo cuatrimestre

Articulo 179.- El alumno que hubiese quedado libre una vez
iniciado el segundo cuatrimestre, con independencia de los
motivos por los cuales se encuentre en esa situacién, se le

otorgara la posibilidad de rendir examen de la materia en que
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hubiese perdido la regularidad durante los turn%}s de
examenes de diciembre del mismo afio lectivo y de febrero del
afio siguiente. En el caso de no aprobar la materia debera

cursarla nuevamente,

Pérdida de la regularidad por no aprobacién de la materid

Articulo 180.- El alumno que hubiese perdido la regularidad
por no aprobar la materia en los cinco turnos de examenes
siguientes a la obtencion de la regularidad tendra la
posibilidad de rendir como libre durante los tres turnos
inmediatos posteriores al de la pérdida de dicha regularidad.
De no aprobar la materia, obligatoriamente deberd cursarla

nuevamente.

Pérdida de la regularidad durante el primer cuatrimestre
Articulo 181.- Los alumnos que pierdan la regularidad
durante el primer cuatrimestre no tienen posibilidad de
examen alguno, debiendo cursar nuevamente la materia. Si la
pérdida de regularidad se produce en todas las materias de
primer afioc y antes del inicio del segundo cuatrimestre,
significaréa para el alumno la pérdida de la matricula y la
condicién de alumno, debiendo si asi lo desea, ingresar
nuevamente cumpliendo todos los requisitos necesarios para
tal fin. |

Exémenes libres

Articulo 182.- Los examenes de los alumnos libres en las
condiciones del articulo 179 y 180 , se tomaran
conjuntamente con los examenes regulares, v acorde a las

indicaciones del docente. Se realizaran a programa abierto,

77

4 3%"‘

/7



325 xios
! CNM I Colegie .
Nacional de Mcnw:'

#

COLEGIO NACIONAL DE MONSERRAT A
ANTEPROYECT(Q DE REGLAMENTO INTERNO -

. N /‘ R S
completo; y acorde a las caracteristicas de la materia podfa. G+

ser oral, escrito u oral y escrito.-

Capitulo IV

Del Periodo Académico

Del proceso Ensefianza - Aprendizaje

Articulo 183.- La ensefianza de las materias que integran los
planes de estudio de las distintas carreras dictadas en el
Colegio, se impartirda mediante el sistema de clases tedrico-
précticas, de caracter presencial o semi-presencial, pudiendo
dictarse también a distancia acorde a los convenios que firme
esta institucién o la reglamentacién que oportunamente se

dicte a tales fines.

Contenidos curriculares

Articulo 184.- Cada Catedra impartird dicha ensefianza de
conformidad a los ejes tematicos, objetivos, metodologia
fijados en plan de estudio vigente, y programas analiticos

aprobados por la Direccidon del Colegio.

Cuatrimestres
Articulo 185.- A los efectos del desarrollo de la actividad
dulica, el afio lectivo se dividira en dos periodos

cuatrimestrales, dentro de los cuales se efectuaran las

‘actividades académicas previstas en los planes de estudio y el

presente reglamento, y cuyas fechas de duracién seran fijadas

anualmente en el calendario escolar.
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Horarios _
Articulo 186.- Las clases constituiran moédulos de 40 uh80
minutos, y en su caso, de mayor tiempo cuando se trate de
actividades en tallefes, laboratorios, etc. Las actividades de
Practicas profesionalizantes, podran programarse en horarios

no habituales de clases.

Capitulo V

De las evaluaciones en general

Regularidad
Articulo 187.- La regularidad de los alumnos en cada
aéignatura, se determinara;

a) Por las calificaciones de los trabajos practicos
realizados habiendo obtenido un promedio minimo
de 4 puntos.-

b) Por la aprobacién de los exdmenes parciales o la
recuperacién que corresponda, con una calificaciéon
minima de 4 puntos.- |

c) Cumplir con el régimen de asistencia al dictado de

clases de la asignatura.-

Cualificaciones

Articulo 188.- Las calificaciones a aplicarse al alumnado en
las distintas instancias seran en una escala de “0 a 10"
puntos considerandose la calificacién de cuatro (4) como
puntaje aprobatorio. Se asentardn en medios habilitados a tal

fin y por quién corresponda.
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Validez de la regularidad g

Articulo 189.- Los alumnos que finalizado el periodo Ie(;::\;\%f sz
hubieren obtenido puntajes aprobatorios en practicos y
parciales, habrian obtenido la regularidad en la materia de que
se trata, la que tendra validez durante los cinco turnos de

examenes subsiguientes a su obtencion.

Pérdida de la regularidad por reprobaciéon en parciales o
prdcticos

Articulo 190.- Si por el contrario, el alumno fuere reprobado
en los practicos o parciales del afio, perdera su condicién de
regular, pudiendo recursar la materia de que se trate al afio
siguiente, debiendo matricularse a tales efectos en preceptoria.
Podra rendir como libre con los requisitos previstos en el
art.179.-

Pérdida de la regularidad por reprobacién en examen final
Articulo 191.- También se perdera la regularidad cuando
quien ostente esa condicién, no aprobare la materia en
evaluacion final en los cinco turnos subsiguientes, debiendo
por ende recursar. Podra rendir como libre en los términos del
art.180.-

Pérdida de la condicion de alumno

Articulo 192.- Quién no registre actividad académica alguna
en un lapso de tres afios, perdera su condicién de alumno del
Establecimiento, debiendo si lo desea, cumplir nuevamente
los requisitos de ingreso a la Carrera de que se trate. Se
entiende como actividad académica el haber rendido alguna

materia o haber asistido a clases durante un cuatrimestre.
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Capitulo VI

De las evaluaciones parciales

Trabajos Prdcticos. Requisitos

Articulo 193.- Para rendir los exadmenes parciales, sera
requisito indispensable haber obtenido un promedio minimo
de 4 puntos en los trabajos préacticos de cada periodo
cuatrimestral.

Cada  catedra determinara la  frecuencia,
caracteristicas y tematica de los trabajos practicos, con un
minimo de dos por cuatrimestre.-

La ausencia al trabajo practico implicara la

condicién de ausente sin puntaje alguno.-

Modalidades

Articulo 194.- Los exdmenes parciales serdn tedricos (orales,
escritos) y/ o practicos, seglin la naturaleza de la materia y
deberan rendirse al finalizar cada uno de los dos
cuatrimestres en que se divide en periodo lectivo en fechas
filadas por el Colegio. Podran recibirse hasta dos parciales por

dia, con suspension de clases.

Examen recuperatorio

Articulo 195.- Para rendir el examen final, deben aprobarse
ambos examenes parciales.

El alumno que no asistiera a uno de los examenes parciales, o

resultare reprobado, podrd recuperarlo al finalizar el afio

“lectivo. El estudiante que no aprobare ninguno de los

parciales, no podra recuperarlos, y debera recursar la

asignatura u optar rendir como libre acorde al art. 179.-
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Etapa de recuperacion
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Articulo 196.- La etapa de recuperacion se fijara cada afio en
el calendario escolar, y antes del mes de diciembre. La
recuperacién consistirA en un nuevo examen, sobre el
contenido de los temas desarrollados en el cuatrimestre
correspondiente. El alumno que no aprobare este examen de
recuperacién perdera indefectiblemente su condicién de

regular en la materia de que se trate.

Capitulo VII

De los examenes finales

Turnos de examen

Articulo 197.- Para rendir los examenes finales, se
organizaran los turnos de diciembre, febrero y julio, en las
fechas que ‘oportunarhente se fijen.

Seran orales, escritos o practicos, segtn las
caracteristicas de cada materia. Es condicién para rendir un
examen final, haberse inscripto previamente en las fechas
establecidas por secretaria, y poseer regularizada la
asignatura de que se trate y aprobadas su/s correlativa/s.

En los meses de abril y setiembre podra habilitarse un
turno especial de examenes para los estudiantes que adeuden
hasta dos asignaturas para completar los estudios de la
carrera. Estos turnos no seran computados para la

regularidad.

Calificacién — Actas
Articulo 198.- Las actas con las calificaciones seran
suscriptas por el Tribunal designado y los alumnos. En la

libreta del estudiante se hard constar fecha y calificacion
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obtenida, y en el caso de aprobacién de la materia,Sera

suscripta por el Presidente del Tribunal.
Cada Catedra podra y segin la naturaleza de la materia,
presentar programas combinados para examen, receptarlos

con extraccién de bolillas, 6 también sea a programa abierto.

Capitulo VIII

De la promocién sin examen

Alcance

Articulo 199.- Se establece el Régimen de Promocion sin
examen final para todas las materias de las carreras cursadas
en el Colegio, con la condicidn excluyente, de que se

encuentren aprobadas la o las correlativas anteriores.

Requisitos
Articulo 200.- Podran acceder a ésta instancia y aprobar
directamente cada asignatura, los alumnos que hayan

obtenido en cada cuatrimestre un promedio general de siete (7)

puntos en los trabajos practicos, y haber obtenido el mismo

puntaje en cada uno de los parciales cuatrimestrales (No

recuperable}.-

Coloquio integrador

Articulo 201.- El alumno que se encuentre en las condiciones
precedentes, rendird un Coloquio Integrador al final del afio y
con el profesor de la catedra, cuya nota aprobatoria se
asentara en las actas y libreta estudiantil, como prueba de
aprobacién final. Este examen se aprobard con una

calificacién de 4 puntos o superior.-
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No aprobacion del coioquio

Articulo 202.- En caso de no aprobar el coloquio referido en
articulo precedente, el alumno conserva su regularidad en la
materia que se trate, pudiendo rendir el examen final en los
turnos correspondientes y durante los plazos establecidos por

esta reglamentacién.

Capitulo IX

De las correlatividades

Régimen

Articulo 203.- Las correlatividades de las diferentes
asignaturas de las Carreras de Pregrado, se establecen
simultaneamente para el cursado de las mismas y para el
examen 0 aprobacion final. Todo de acuerdo a lo establecido
en el Plan de Estudios de cada carrera oportunamente
aprobado por el Honorable Consejo Superior de la Universidad

a los cuales éste reglamento remite.-

Requisitos para cursar
Articulo 204.- Para poder cursar una asignatura en el periodo
lectivo, debe acreditarse necesariamente tener regularizada/s

la/s correlativa/s anteriores.

Requisitos para el examen
Articulo 205.- En ningtin caso podra rendirse examen final de
la materia, sin tener aprobada por promocién o evaluacién

final, las correlativas anteriores.
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Impedimento para receptar cologuio

Articulo 206.- En caso que un alumno aspire a la promocion
de la materia sin examen final, y no estando aprobada o
promocionada la correlativa anterior, el profesor no podra
receptar el coloquio integrador, y el alumno podra acceder al

examen final, previa aprobacién de la correlativa faltante.

Capitulo X

Del régimen de asistencia

Condiciones para regularizar y/ o promocionar. Obligatoriedad
Articulo 207.- La asistencia de los alumnos a clases es
obligatoria, y se computard por asignatura y por hora de
catedra.-

El presentismo a clases debera alcanzar el 75%, por lo que, el
alumno que en una asignatura, faltare a mas del 25% de las
clases previstas para el calendario escolar en cada
cuatrimestre, perdera su condicién de regular en la materia

respectiva.

Inasistencias por razones de salud

Articulo 208.- Cuando la regularidad se pierda por
inasistencias causadas por razones de salud, oportuna y
fehacientemente comprobadas, y en inasistencias continuas,
en por lo menos un 80% de las mismas, el porcentaje
permitido de ausencias se elevard al 35% de las clases

previstas.-

Inasistencias en actividades prdcticas
Articulo 209.- En las actividades de practica profesionalizante,

realizadas dentro o fuera del establecimiento y en horarios no
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habituales de clases el porcentaje de inasistenciais“"*iécj;dr
llegar al 50%. Cuando dichas practicas profesionalizantes se
realicen dentro del horario del Pregrado, las inasistencias no
podran exceder el 25%. El alumno que se exceda en las
inasistencias permitidas debera coordinar con el docente de la
materia la realizacibn de wun trabajo, presentacién o
monografia de recuperacién, segiin las pautas que se le

indiquen.

Inasistencias toleradas

Articulo 210.- No deberd tenerse en cuenta para el
cumplimiento de los articulos anteriores, razones laborales o
similares, y la extensién en las inasistencias toleradas, sera
una vez al afic por materia v con la condicion de no
producirse otra inasistencia en el resto del cuatrimestre. En

éste caso, perdera definitivamente la regularidad.

Justificacion de inasistencias a trabajos prdcticos

Articulo 211.- Podra justificarse la inasistencia a un Trabajo
Practico por razones de enfermedad, con aviso previo o en un
plazo de 24 hs. posteriores al dia del examen y certificado de
facultativo, el que serd verificado y dictaminado por el
Consultorio Médico -del Colegio. Si las razones de la ausencia
fueren suficientes, se ﬁjaré nueva fecha para el Trabajo
Practico dentro de los tres dias del reintegro del alumno.
Podrén ser asimilables a las previsiones del presente articulo,
razones familiares urgentes, de gravedad o de fuerza mayor,

que hagan atendible la inasistencia.
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Justificacion de inasistencias a parciales /
L

Articulo 212.- En el caso de inasistencias a los Exé'nenﬂesﬁ”f

Parciales, solo se justificaran las producidas en la etapa de

recuperacion.

Capitulo XI
De la Disciplina

Deberes de los alumnos

Articulo 213.- Son deberes de los alumnos de Nivel de

Pregrado:

a) El respeto a las autoridades, profesores y demas docentes
y personal del Establecimiento.

b) Observar buena conducta dentro y fuera del Colegio
(cuando se realicen practicas especializadas)

c¢) Conducirse en clase con aplicacién y compostura.

d) Cumplir las disposiciones del presente Reglamento y toda
otra norma que el Colegio imparta.

e) Devolver los libros que le sean prestados en Biblioteca.

f) Facilitar o entregar la documentaciéon requerida por
Secretaria, Preceptorias u 6rganos competentes.

g) Concurrir a clases con vestimenta adecuada.

h) Apagar teléfonos celulares en horario de clases. -

Derechos de los alumnos

Articulo 214.- Son derechos de los alumnos:

a) Recibir una educacién de calidad, integral que contribuya a
su formacién profesional, segiin criterios establecidos en los
planes de estudios respectivos y en la reglamentaciéon vigente.-
b) Conocer desde su ingreso al Colegio las normas académicas

y disciplinarias que rigen su funcionamiento interno.
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cuya constitucién, tO 1 S
establecerda por su estatuto, encontrandose supeditado a la
aprobacién por parte de la Direccidén previa consulta al
Consejo Asesor.

d) Canalizar sus inquietudes y/o proyectos individuales o
colectivos por ante las autoridades y/u o6rganos que
correspondan.-

e) Procurar respuesta frente a sus inquietudes y reclamos
individuales a través de los canales institucionales que
correspondan.

f) Ser evaluados en su desempefio y logros conforme a
criterios docentes equitativos previamente establecidos por
cada coordinador académico, explicitos y rigurosamente
fundados, bajo condiciones de igualdad.

g) Recibir informacién de capacitaciones extracurriculares que
contribuyan a la formacién académica, debiendo la institucién

propender la asistencia a los mismos.-

Prohibiciones
Articulo 215.- Les estad expresamente prohibido el ingreso al
Establecimiento con armas de cualquier tipo, como asi

también causar dafio en estructuras o moblajes del mismo.

Alcance
Articulo 216.- La prohibicién alcanza también la promocién

de colectas sin autorizacion, o efectuar ventas de bibliografia

dentro del Colegio.-
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Indisciplina

“REGLAMENTO DE INVESTIGACIONES ADMTNISTRATIVAS”
de la Universidad Nacional de Cordoba, Ord. HCS 9/2012 y/o

la reglamentacion que la modificare o reemplazare.

Capitulo XII

De las actividades de extensién y extraprogramaticas

Alcances

Articulo 218.- Se podra llevar a cabo todo tipo de actividad
voluntaria de capacitacion, que signifique mejorar o
perfeccionar los conocimientos de los alumnos y el perfil del
egresado, siempre que éstas sean planificadas ¥y
posteriormente aprobadas por los coordinadores de la carrera

que corresponda y autoridades respectivas.

Instalaciones

Articulo 219.- Las distintas instalaciones con que cuenta el
Establecimiento (Sala de Audiovisuales, Laboratorios, talleres,
etc.), podran ser utilizadas por los diversos actores de las
distintas carreras, A través de proyectos institucionales
podran ofrecer servicios a la comunidad, con trabajos de su

especialidad, que pueden o no ser arancelados.-

Ayudantias y pasantias
Articulo 220.- El Colegio, con la coordinaciéon de la Secretaria
de Extensién Universitaria y como parte de los planes de

estudio, fomentara las ayudantias de alumnos y las pasantias
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compatibles con la carrera cursada, actuando como tutor de
control, el docente de la asignatura que correspondiere. Como
criterio de seleccidén se tendra en especial consideracion el
promedio general obtenido en la carrera hasta el momento de
presentar su solicitud de inscripcion tanto en las ayudantias

como en las pasantias.

Responsable
Articulo 221,- A los fines de dar cumplimiento a las
actividades del articulo anterior, estas tareas se encomiendan

al Coordinador Administrativo del Nivel de Pregrado.

Capitulo XIII

De las Extensiones Aulicas

Autorizacién previa

Articulo 222.- Previa autorizacion del Rectorado de la
Universidad Nacional de Cérdoba y ante la solicitud fundada
de Organismos Publicos y/o Instituciones Privadas, el Colegio
Nacional de Monserrat, podra extender su actividad
académica. a localidades del interior y/o a otras provincias en
lo que al Nivel de Pregrado se refiere. Lo dispuesto

precedentemente supone la implementacién y dictado de las

Carreras que sean solicitadas,

Requisitos de los Convenios
Articulo 223.- Esta implementacién sera estructurada en base

a convenios que aseguren las siguientes pautas:
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a) Local para el dictado de clases, instalacio%:;

Sl
material didactico necesario, pago de

remuneraciones, viaticos y deméas montos legalmente
exigibles, todo a cargo de la entidad solicitante

b) Direccién y supervision académica, organizaciéon
administrativa y designacién de docentes a cargo del

Colegio Nacional de Monserrat.

Plan de estudios

Articulo 224.- En todos los casos la carrera o carreras que se
dicten, deberan desarrollarse conforme a los planes de
estudios y reglamentaciones vigentes en el Colegio,
considerandose a la Extensién parte integrante del

Establecimiento a dichos fines.

Condiciones para el dictado

Articulo 225.- En ningtn caso podran dictarse carreras en
Extensiones Aulicas si esta circunstancia resintiere de algiin
modo la organizacién y dictado de clases en Sede Central,

situacién que sera decidida por la Direccion del Colegio.

Impedimento para efectuar pases

Articulo 226.- Queda prohibido terminantemente el pase de
las Extensiones aulicas a la Sede Central. La Institucién que
solicitare el dictado de carreras en su sede debera arbitrar lés

medidas para que el alumnado que alli inicie sus estudios

pueda finalizarlos.

Capitulo XIV

Disposiciones complementarias
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Recursado

Articulo 227.- En todos los casos en que los alumnos de las
Carreras de Pregrado soliciten matricula para recursar
asignaturas y los contenidos de éstas hayan sufrido
modificaciones o actualizéciones, el recursado debera
realizarse en concordancia obligatoriamente con los nuevos
programas disefiados al efecto, y lo dispuesto por el presente

reglamento.

Centro de estudiantes y de egresados
Articulo 228.- Las autoridades deberdn promocionar,
incentivar, propiciar y apoyar la creacién de Centros de

Estudiantes y de Egresados.

LIBRO III
AREAS DE APOYO INSTITUCIONAL
SECCION I
Corresponden a ambos niveles del Colegio

De la Coordinacion Pe‘dagégica

Integracion

Articulo 229.- La Coordinacién  Pedagégica del Colegio
estard a cargo de uno o mas Asesores Pedagégicos, con
titulo de grado relacionado a la Educacién y seran

designados por Concurso de acuerdo a las Ordenanzas

vigentes.

Deberes

Articulo 230.- Son deberes de la Coordinacién Pedagdgica:
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1. Velar porgue la ensefianza de cada una de las
unidades curriculares esté orientada y se realice de modo
tal que todas las disciplinas concurran arménicamente a
la consecucién de los fines requeridos por el Curriculum
Humanista del Colegio, esto es, a la formacién integral
de los educandos.

2. Velar por la actualizaciébn y congruencia de: las
disposiciones reglamentarias que rigen la actividad docente
del Colegio y los contenidos curriculares, v colaborar con el
Director en la preparacién de nuevas normas al respecto,
que las necesidades fueren requiriendo.

3. Participar activamente en el estudio y elaboracién de
las modificaciones o reformas del Plan de Estudios
Humanista que la Direccidon del Colegio propusiere, vy
cooperar con las comisiones que en tales casos se

designen.

SECCION Il

Del Comité Interdepartamental de Nivel Secundario

Articulo 231 .-Estard constituido por las autoridades
académicas de cada Departamento de materias afines, los
Vicedirectores, Regentes, Secretario de Asuntos Académicos y

Coordinador Pedagégico, presidido por el Director .

Articulo 232 .- Son funciones del Comité Interdepartamental:
1. Coordinar las tareas de los departamentos. |

2. Coordinar las cuestiones relacionadas con el

Plan de Estudios, tanto en lo que respecta a

su ejecucidon actual, como a sus reformas, a

cuyo fin tendrd en cuenta las opiniones de los

respectivos departamentos.
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3. Aconsejar a la Direccién sobre la adquisicién de

material  didactico, o todo aquello que se
considere necesario para el mejor desarrollo del

proceso de ensefianza y aprendizaje..

SECCION III

Del Comité Académico de Nivel Pregrado

Articulo 233 .- Estara integrado por las autoridades
académicas de cada Carrera que se dicta en el Colegio,
Vicedirectores, Regente, Secretario de Asuntos Académicos y

Coordinador Pedagdgico, bajo la presidencia del Director.

Articulo 234.- Son funciones del Comité Académico de
Nivel Pregrado:

1. El asesoramiento permanente al Director y
demés autoridades en todo lo concerniente al
Optimo desarrollo de las Carreras que se
dictan en el Colegio.

2. Proponer las modificaciones a los Planes de
Estudio, atento al progreso de la sociedad y
sus necesidades.

3. Aconsejar a la Direccidn sobre la adquisicién
de material didactico, o todo aquello que se
considere necesario para el mejor desarrollo del
proceso de ensefianza y aprendizaje.

4. Elevar a la Direccién, propuesta de modificacion
de programas.

5. Llevar a cabo cualquier otra iniciativa, para la
actualizacién y mejor desarrollo de las

carreras.
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SECCION 1v

De los Departamentos de Materias Afines y

Coordinaciones de Carreras

Naturaleza
Articulo 235.- Corresponde esta denominacién al trabajo
conjunto de los profesores de similares materias en el

nivel secundario y de carreras de pregrado.

Modalidad acorde al Plan de Estudios

Articulo 236.- La determinacién de su niimero, denominacién
de cada uno de los departamentos y materias que lo integran
se establecera en funcién del Plan de Estudios vigente en el
Colegio.

Remision

Articulo 237.- Su integracién, modo de seleccién de

autoridades, funciones y demas aspectos que atafien a su

forma de trabajo, se regird por la normativa vigente o la que se

dicte a tal fin.

Corresponden a ambos niveles del Colegio
SECCION V
Del Gabinete Psicopedagoégico

Integracién
Articulo 238.- Estara conformado por profesionales con titulos
de grado afines a las funciones, los que seran designados por

concurso de acuerdo a las reglamentaciones vigentes.

Funciones
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Articulo 239.- El Gabinete Psicopedagogico tendra como
funciones: asesorar y orientar al equipo de gestidon y
profesores del Colegio, en el marco del Proyecto Institucional y
del Curriculum, en los aspéctos psicolégicos, pedagoégicos y
psicopedagogicos propios de la ensefianza y aprendizaje en la
prevencion de la salud y en aquellos aspectos que propicien la

sana convivencia escolar.

SECCION VI

Del Consultorio Médico

Integracion
Articulo 240.- Sera atendido por profesionales meédicos

designados de acuerdo a la reglamentacién vigente.

Funciones

Articulo 241.- El Consultorio médico tendra como funciones:

1. Asesorar y orientar al equipo Directivo, Docentes, Alumnos,
Representantes legales, sobre temas relacionados con la
salud;

2. Colahorar de manera activa en la puesta en marcha de la
ley de Educaciéon Sexual Integral.

3. Llevar a cabo tareas preventivas y asistenciales
relacionadas con la salud de los alumnos; |

4. Cooperar en todas aquellas actividades que surgieren de
las necesidades y fueren requeridas por las autoridades,
en funcién de las normativas y situaciones especificas que

tuvieren vinculacién con la salud humana integral.

SECCION VII
De la Biblioteca
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Articulo 242.- El Colegio cuenta con una Biblioteca dirigida
por un responsable quien dispondra del personal necesario

para el cumplimento de la finalidad a la que esta dirigida.

Personal

Articulo 243.- El personal de Biblioteca serda designado de
acuerdo a las reglamentaciones vigentes y las normas para su
gestion seran dictadas por el Vicedirector de Gestién y

Planificacion Institucional con acuerdo de la Direccién.

Finalidad

Articulo 244.- La Biblioteca tiene como finalidad principal
reunir, organizar, clasificar y publicar listados de la
bibliografia existente organizando sistemas de préstamos que
permitan tanto a alumnos como a docentes acceder a la
informacién necesaria para el desarrollo del proceso de

enseflanza y aprendizaje.

Deberes de los bibliotecarios

Articulo 245.- Son deberes de los bibliotecarios:

a) Custodiar los libros y publicaciones de la Biblioteca.
b) Clasificar, registrar y sellar el fondo bibliografico.

c) Llevar un registro de entradas, donde anotara Ila
fecha de ingreso de cada obra, su procedencia y niimero
de volimenes de que consta.

d) Anotar los pedidos de obras no existentes en la
Biblioteca, en un libro que presentara al Vicedirector de
Gestién y Planificacién Institucional periédicamente.

e) Tener organizado el servicio de los libros que los

profesores solicitan para el desarrollo de las clases, a
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cuyo efecto la Biblioteca permanecera abierta durante el

horario de las clases como minimo.

SECCION VIII

De los Gabine‘tes

Naturaleza

Articulo 246.- Denominase Gabinete al éambito didactico
creado y utilizado para el desarrollo de clases practicas
v experimentales correspondientes a unidades curriculares
que asi lo requieran. La Direccibn del Colegio

determinard la cantidad y naturaleza de estos Gabinetes.

Actividades en gabinetes

Articulo 247.- Las actividades en los gabinetes estaran a cargo
de los docentes de las unidades curriculares auxiliados por
ayudantes de gabinete designados para desempefiarse en cada

uno de ellos.

Procedimiento de designacién de Ayudantes

Articulo 248.- Los Ayudantes de Gabinete seran designados
de acuerdo a las reglamentaciones vigentes y deberan poseer
titulo afin a la disciplina del Gabinete donde prestara

servicios.

Dependencia jerdarquica
Articulo 249.- Los Ayudantes de Gabinete estaran bagjo las

ordenes inmediatas de los Regentes. Integraran el
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Departamento de Materias afines y Coordinaciones

académicas respectivo.

Deberes de los Ayudantes de Gabinete

Articulo 250.- Son deberes de los Ayudantes de Gabinete:

a} Conservar los instrumentos, aparatos y deméas enseres de
los gabinetes v tenerlos siempre dispuestos para su uso,
dando inmediato aviso al Vicedirector Académico o Regentes,
de cualquier deterioro que esos objetos sufran.

b) Hacer las preparaciones necesarias, ordenadas por los
profesores, para las demostraciones experimentales.

c) Servir de auxiliar al profesor en los gabinetes y clases.

d) Llevar con exactitud el inventario de los materiales.

e) Llevar un libro en que se anoten las distribuciones
horarias de clases dictadas diariamente, con indicacién del
profesor, temas, experiencias y material empleado.

f) Orientar a los alumnos en la preparaciéon de los trabajos

practicos.

SECCION IX

Area de extensién

Naturaleza y fines

Articulo 251.- El Area de Extensién constituye un espacio
institucional de vinculacién entre el Colegio Nacional de
Monserrat y la sociedad con la finalidad de articular el
conocimiento con préacticas sociales, contribuir a la
coresolucién de problematicas, promover el arte y la cultura y
formar recursos humanos extensionistas, a partir del
desarrollo de proyectos y actividades educativas, solidarias y
culturales que favorezcan la formacién humanista de los

estudiantes.
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Funciones

Articulo 252.- Son funciones inherentes al Area la de

gestionar, apoyar y promover las actividades de extension que

generen los distintos espacios institucionales a través de la

participacién de docentes, estudiantes y/o egresados en las

siguientes acciones:

1. Actividades formativas y de capacitaciéon

2. Proyectos de Extensién y Proyectos Sociales Curriculares

3. Asesoramiento, servicios técnicos y asistencia a proyectos
~ especificos _

4. Actividades de produccién artistica y cultural vy

organizacién de eventos de extensién a la comunidad.
5. Toda otra actividad que se encuadre en los fines

establecidos en el articulo 251.

Areas de trabajo

Articulo 253.- Las actividades se organizan en las siguientes
areas de trabajo:

1. Formacién y capacitacion;

Arte y cultura;

Proyectos de extensién;

Proyectos que relacionen el curriculum y la comunidad.

a K> e s

Elaboracion y puesta en marcha de proyectos de apoyo y
promocién en los procesos de ensefianza y aprendizaje de
los alumnos (becas, apoyo especial para alumnos con

dificultades y similares)

Remision
Articulo 254.- El Area de extensién desarrollard sus

actividades en acuerdo a la reglamentacién interna que se
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Dependencia jerarquica.

Articulo 255.- El Area de extension se encontrarda bajo la
supervision del Secretaric de Asuntos Estudiantiles e

Institucionales.

SECCION X

Unidad de Tecnologias Aplicadas a la Educacién

Naturaleza
Articulo 256.- La Unidad estard integrada por todos los
recursos humanos, tecnoldgicos y bienes gue actualmente se
encuentran disponibles en el departamento de audiovisuales y
en el Area Académica del Colegio, denominandose UTAE.,
Fines y Funciones
Articulo 257.- La Unidad de Tecnologias Aplicadas a la
Educacion tiene como objetivos:
- Organizar y llevar a cabo todas las actividades referidas
a Tecnologias Educativas .en coordinacién con los
Departamentos de Materias Afines, Coordinaciones de
Carreras de Pregrado y las otras dependencias
relécionadas con la ensehanza.
- Mantener informado y capacitar a los diversos actores
institucionales que lo requieran.
- Llevar a cabo toda actividad necesaria para optimizar el

servicio tecnologico aplicado a la educacién.
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Dependencia Jerarquica g
Articulo 258.-Estard a cargo de un Coordinador designado a
tal fin quién dependera de las Vicedirecciones. En lo atinente
a disefio, aplicacién de estrategias de ensefianza y aprendizaje
a su implementacion y administracién de recursos, de la
Vicedirecciéon Académica. En lo referido a recursos humanos,
equipamiento y patrimonio de la Vicedireccién de Gestion y

Planificacion Institucional .

SECCION XI
Museo Histérico del Colegio

Naturaleza

Articulo 259.- El Museo Histérico del Colegic Nacional de
Monserrat tendra caracter técnico-cientifico, con objetivos
educativos y culturales, tendientes a preservar y revalorizar el
patrimonio histérico del Colegio Nacional de Monserrat
perteneciente a la Manzana Jesuitica, declarada Patrimonio

Cultural de la Humanidad por UNESCO.

Responsable
Articulo 260.- La Direccion del Museo dependera del
Vicedirector de Gestién y Planificacién Institucional del

Colegio Nacional de Monserrat.

Funciones del Director del Museo

Articulo 261.- Son funciones del Director del Museo:

a) Dii'igir y coordinar los trabajos derivados del tratamiento
administrativo y técnico del Museo.

b) Organizar y gestionar la prestacién de servicios del Museo.
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c} Adoptar las medidas necesarias para la segundad\de;:”
patrimonio cultural custodiado en el Museo.

d) Elaborar y presentar ante la Direccién del Colegio, del
PROMU u otros organismos de la Universidad Nacional de
Cérdoba la Memoria anual de actividades.

e) Elaborar con acuerdo de la Direccién la reglamentacion

para su funcionamiento.

Objetivos

Articulo 262.- El Museo Histérico del Colegio Nacional de
Monserrat tiene como objetivos principales:

a} Revalorizar la importancia histérico - arquitecténica del
edificio y reunir, conservar y exhibir los objetos culturales que
conforman su patrimonio.

b) Promover el estudio museoldgico sistematico de sus
colecciones.

c) Difundir las investigaciones historiograficas (historia de la
institucion, historia jesuitica, historia colonial e historia del
arte), tanto hacia la sociedad en su conjunto como hacia la
comunidad  universitaria, por medio de recursos
museograficos.

d) Propiciar el desarrollo de actividades similares con

instituciones no universitarias que compartan estos objetivos.

Clausula aclaratoria

Articulo 263.- A los fines del uso terminolégico pedagégico-
didéético en el presente Reglamento los términos materia,
asighatura, espacio curricular o wunidad curricular, son

entendidos como sinénimos.
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